[bookmark: _GoBack]Структура мониторинга управления качеством дошкольного образования
         Структура  системы мониторинга качества образовательной организации  включает в себя:                                                                     · субъекты   мониторинга;                                                                                                                                                                                   · комплекс мониторинговых показателей;                                                                                                                                                       · инструментарий и инструменты;                                                                                                                                                                      · собственно   мониторинговая деятельность.                                                                                                                                   
         Этапы формирования   системы мониторинга в ДОО:
1. Анализ условий и факторов, стимулирующих и негативно воздействующих на формирование мониторинговой системы.                                                                                                                                                                                                   2. Определение кадрового состава, способного осуществить организационно-методические мероприятия, адекватные концепции и методологии мониторинга качества образования.                                                                                                       3. Выявление оптимальной организационной структуры мониторинга.                                                                                         4. Разработка схемы функционирования мониторинговой системы.                                                                                               5. Подготовка нормативно-методических документов по организации деятельности мониторинговой системы.                             6. Проведение социально-педагогического эксперимента по отработке оптимальной модели мониторинговой службы.        7. Получение и верификация результатов мониторинговых исследований.                                                                                  8. Обобщение данных, полученных в процессе мониторинга.                                                                                                        9. Представление материалов органам управления образованием для принятия управленческого решения по итогам мониторинговых исследований.                                                                                                                             10. Корректировка организации и концептуально-методических основ созданной системы мониторинга качества образования в ДОО.
           Модель системы мониторинга качества образования ДОО я схематично представила на Рисунке 1                        Данные блоки соответствуют перечню обязательной информации о системе дошкольного образования, подлежащей мониторингу в Постановлении Правительства РФ от 05.08.2013 N 662 "Об осуществлении мониторинга системы образования"
В системе мониторинга ДОО могут быть представлены   технологические карты для сбора, анализа информации и принятия управленческого решения. Рабочий вариант одной из технологических карт представлен в Таблице 1
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                                                                                                                                                                                 Таблица 1
Примерная технологическая карта функционала системы мониторинга  ДОО 
«Индикаторы и показатели  качества  образования в  ДОО»

	№ п/п
	Критерий (индикатор):
	Показатель:
	Документы по результатам мониторинга

	1
	Обеспечение доступности дошкольного образования.
	1. Количество детей в возрасте от 2 месяцев  до поступления в школу, которым предоставлено общедоступное и бесплатное дошкольное образование.
2. Средняя наполняемость дошкольных групп.
3. Средняя наполняемость групп для детей раннего возраста.
	Отчет об исполнении муниципального задания.

	2
	Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам дошкольного образования.
	1. Соответствие содержания ООП ДО ФГОС ДО.
2. Эффективное использование современных образовательных технологий.
3. Наличие учебно-методического комплекса в соответствии с реализуемыми программами.
4. Соответствие уровня развития детей целевым ориентирам ФГОС ДО
5. Наличие в ДОО психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ.
6. Удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством предоставляемых образовательных услуг.
	Публичный доклад, сайт ДОО, аналитические отчеты по результатам работы.
Паспорт методического кабинета.
 

	3
	Кадровое обеспечение дошкольной образовательной организации.
	1. Доля укомплектованности  ДОО педагогическими кадрами.
2. Характеристика  уровня образования педагогов.
3. Доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием от общего числа педагогов.
4. Характеристика по стажу работы.
5. Доля педагогов, прошедших курсовую переподготовку в последние ….
6. Доля педагогов, принявших участие в муниципальных, областных, всероссийских конкурсах, фестивалях и т д.
7. Участие педагогов ДОО в составе жюри, экспертных групп и т.д.
8. Результативное участие ДОО в смотрах, конкурсах муниципального и регионального уровней .
	Отчет об исполнении муниципального задания.
Публичный доклад,  публикации на сайте ДОО
Методы: изучение документов, анализ, самооценка, самоанализ, тестирование, анкетирование, опрос, беседа, наблюдение, контроль, аттестация.

	4
	Материально-техническое и информационное обеспечение ДОО
	1. Состояние здания, территории, помещений ДОО.
2. Соответствие развивающей предметно-пространственной среды требованиям ФГОС ДО (содержательно-насыщенная, трансформируемая, полифункциональная, вариативная, доступная и безопасная).
3. Использование современного оборудования, ТСО и игровых материалов нового поколения.
4. Наличие сайта ДОО (соответствие требованиям Закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29 12 2012).
	
ООП ДО ДОО
План ФХД.
Паспорт методического кабинета.

	5
	Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного образования.
	1. Отсутствие случаев детского травматизма во время пребывания в ДОО.
2. Соблюдение санитарно-гигиенического режима.
3. Наблюдение и контроль за состоянием психофизического здоровья детей.
4. Отсутствие отрицательной динамики карантинов по инфекционным заболеваниям.
5. Снижение количества заболеваний детей.
	Публичный доклад ДОО
Отсутствие (наличие) предписаний органов надзора по результатам проверок


	6
	Финансово-экономическая деятельность дошкольной образовательной организации.
	1. Финансовое обеспечение реализации ООП  образовательного учреждения осуществляется исходя из стоимости услуг на основе государственного (муниципального) задания.
2. Оплата труда работников учреждения (средняя заработная плата).
3. НСОТ (доля фонда стимулирующих выплат).
4. Расходы на материально-технические ресурсы.
5. Прочие финансовые показатели (доля внебюджетных средств от общих расходов учреждения)
	
Муниципальное задание.
Публичный доклад ДОО

План ФХД.
Выступления на заседаниях педагогического совета, общих родительских собраниях, общем собрании трудового коллектива и т.п.



	7
	Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в ДОО

	1. Наличие  в ДОО охранно-пожарной сигнализации, системы пропускного режима и т.п.
2. Наличие нормативно-правовой базы для обеспечения безопасности воспитанников и работников.
3. Наличие (отсутствие) вынесенных предписаний со стороны надзорных органов, учредителя .
4. Состояние оборудования помещений для работы с детьми, прогулочных площадок и т.д.
	Публичный доклад, справки по результатам контроля, выступления на заседаниях педагогического совета, общих родительских собраниях, общем собрании трудового коллектива




