Задания на практику 
Тема: «Организация как объект управления»
1. Существует мнение, что управлять, руководить людьми довольно просто… Что вы думаете по этому поводу?
2. Постройте матрицу SWOT-анализа для одного из муниципальных образований Забайкальского края. Сделайте по ней выводы 

Тема: «Функции управления»
1. Организация как функция управления: сущность, задачи, этапы (ответ краткий, по существу)
2. Определите основные отличия функции организации в коммерческих структурах и системе ГМУ
3. Делегирование полномочий как составная часть функции организации: опишите в чем заключается принцип делегирования полномочий; приведите пример
[bookmark: _GoBack]4. Понятие и состав функции контроля, виды и инструменты контроля (ответ краткий, по существу)
5. Мотивация как функция управления (ответ краткий, по существу)
6. Планирование как функция управления: сущность, значение и методы планирования (ответ краткий, по существу)
7. Выберите из рейтинга ведущих компаний Forbes или РА «Эксперт» организацию и проанализируйте ее миссию и цели с точки зрения наличия необходимых характеристик.

Тема: «Эволюция управленческой мысли»
1. Бюрократическая теория М. Вебера. Преимущества и недостатки современной бюрократической системы управления (ответ краткий, по существу)
2. Административная теория А. Файоля (ответ краткий, по существу)
3. Основные положения теории научного менеджмента (Ф. Тейлор) (ответ краткий, по существу)
4. Школа научного менеджмента считается классической. Значит ли это, что и сегодня она не утратила своего значения?
5. Как можно оценить принципы управления А. Файоля с точки зрения их полезности для современных менеджеров? Как вы считаете, какие из них полностью сохранили актуальность в настоящее время?


