Дополнительные вопросы по дисциплине «Введение в профессиональную деятельность»
1. Выучить понятие и сущность профессионального стандарта. Рассмотреть профстандарт «Специалист по управлению персоналом» и «Специалист по подбору персонала (рекрутер)».
2. Кадровая политика: виды, уровни, документы, в которых отражается кадровая политика.
[bookmark: _GoBack]3. Понятие и сущность систему управления персоналом.
