Задания на семинар

(3 задания):
1. Подготовьте 2 доклада (каждый студент берет 2 темы, разберите последовательно, не пропуская) по следующим темам:

2. История развития представлений о предмете психологии.

3. Теоретические положения и представители бихевиоризма.

4. Теоретические положения и представители психоанализа.

5. Теоретические положения и представители когнитивной психологии.

6. Теоретические положения и представители гуманистической психологии.

7. Эволюционное развитие психики. Качественная специфика психики человека по сравнению с психикой животных.

8. Понятие самосознания личности, этапы его развития. «Я-концепция».

9. Понятие личности в психологии. Соотношение понятий «человек», «индивид», «личность», «индивидуальность».

10. Понятие чувствительности. Пороги ощущений: абсолютный верхний, абсолютный нижний, дифференциальный. Компенсаторный и адаптационный механизмы.

11. Иллюзии восприятия, причины их возникновения. Примеры.

12. Субъективные и объективные причины, влияющие на продуктивность памяти. Рекомендации по оптимизации процессов памяти.

13. Понятие мышления. Мышление как процесс решения задач. 

14. Основные характеристики мышления: обобщенность, опосредованность, самостоятельность, гибкость, быстрота и другие.

15. Взаимосвязь мышления и речи. Виды речи. Функции и роль речевой деятельности.

16. Виды внимания. Факторы, способствующие привлечению внимания. Рекомендации по организации и развитию внимания.

17. Понятие воображения. Общее и различное в воображении и мышлении. Аналитико-синтетический характер воображения.

18. Виды и функции воображения. Развитие воображения.

19. Связь познавательных процессов. Их место в структуре личности.

20. Характеристика темперамента как индивидуальной особенности личности. Типы темперамента.

21. Характер личности, черты характера.

22. Способности как структурный компонент личности. Виды способностей. Соотношение задатков и способностей.

23. Понятие эмоций и чувств. Функции эмоций и чувств. Виды эмоций и чувств. 

24. Формы эмоциональных состояний. Специфика чувств по сравнению с эмоциями.

25. Волевые действия человека. Этапы волевого действия. Развитие воли у человека: основные приемы и требования.

26. Понятие деятельности человека, ее основные характеристики. Развитие деятельности. 

27. Анализ подходов к выделению структуры деятельности. Основные виды человеческой деятельности.

28. Общение как один из видов человеческой деятельности, его структура (коммуникативный, интерактивный, перцептивный компоненты).

29. Специфика социально-психологического подхода к проблеме личности. Существующие подходы к проблеме личности (биологический, социологический, индивидуально-психологический, социально-психологический).

30. Социально-психологическая структура личности: ценностно-нормативная система, «Я»- концепция, мотивационно-потребностная сфера, «локус контроля», статусно-ролевые характеристики.

31. Права и обязанности в структуре социальной роли.

32. Проблема усвоения социальных ролей.

33. Социально-психологическая структура личности: социальный характер личности (типология Мертона).

34. Социально-психологическая структура личности: социальная компетентность.

35. Социализация: сущность понятия, значение, этапы. Двойственность характера процесса социализации. Механизмы социализации. Основные институты социализации.

36. Социальные группы: сущность, параметры. Малые группы: сущность, типология (по разным основаниям).

37. Динамические процессы в малой группе: сплоченность. Стадии развития коллектива.

38. Динамические процессы в малой группе: конформизм, руководство и лидерство (сущность понятий, единство и различия).

39. Теории лидерства. Стили руководства, лидерства.

40. Общение: понятие, функции, структура. Общение: виды, уровни. Общение: средства (вербальные, невербальные). 

41. Социально-психологические механизмы воздействия в процессе общения.

42. Социальная перцепция: сущность, механизмы. Эффекты  восприятия.

43. Теория трансактного анализа Э. Берна (позиции в общении).

44. Понятие ассертивного поведения.

45. Конфликты: сущность понятия, функции. Структурные элементы конфликта. Типология конфликтов. Стратегии выхода из конфликтов.

2. Заполните таблицу

	Основные психологические теории личности
	Основатели и представители
	Основные положения теории
	Ваше личное мнение о теории 

	1.Психоаналитическая теория
	
	
	

	2.Аналитическая теория
	
	
	

	3.Гуманистическая теория
	
	
	

	4.Когнитивная теория
	
	
	

	5.Поведенческая теория (бихевиоризм)
	
	
	

	6.Деятельностная теория
	
	
	

	7.Диспозициональная теория личности
	
	
	


3. Составьте синквейн на любую тему познавательных процессов.

Правила построения синквейна

· Первая строчка стихотворения – это его тема. Представлена она всего одним словом и обязательно существительным.

· Вторая строка состоит из двух слов, раскрывающих основную тему, описывающих ее. Это должны быть прилагательные. Допускается использование причастий.

· В третьей строчке, посредством использования глаголов или деепричастий, описываются действия, относящиеся к слову, являющемуся темой синквейна. В третьей строке три слова.

· Четвертая строка – это уже не набор слов, а целая фраза, при помощи которой составляющий высказывает свое отношение к теме. В данном случае это может быть как предложение, составленное учеником самостоятельно, так и крылатое выражение, пословица, поговорка, цитата, афоризм, обязательно в контексте раскрываемой темы.

· Пятая строчка – всего одно слово, которое представляет собой некий итог, резюме. Чаще всего это просто синоним к теме стихотворения.

При написании синквейна в дидактической практике допускаются незначительные отклонения от основных правил его написания. Так, например, может варьироваться количество слов в одной или нескольких строчках и замена заданных частей речи на другие.

В качестве примера приведем стихотворение, составленное про сам данный метод обучения:

1. Синквейн

2. Образный, точный

3. Обобщает, развивает, обучает

4. «Сила речи состоит в умении выразить многое в немногих словах» 

5. Творчество.

