Задания по учебной дисциплине
«Экономика социальной сферы»
для направления подготовки 39.04.02 Социальная работа
Профиль «Технологии социальной работы»
Необходимо подготовить:
· [bookmark: _GoBack]по 1 вопросу в виде выступления с презентацией (из каждого занятия); 
· выполнить 1 упражнение (на выбор);
· ответить на вопросы 1 кейса (на выбор);
· выполнить 1 контрольную работу (на выбор).
Вопросы к семинарским занятиям / устные сообщения с представлением тезисов :
Занятие 1. Налогообложение – важнейший инструмент финансирования социальной сферы.
1. Налоговая система Российской Федерации: основные понятия, нормативная база. 
2. Характеристика элементов налоговой системы РФ.
3. Функции и виды налогов. Федеральные, региональные и местные налоги. 
4. Страховые выплаты работодателей в государственные внебюджетные фонды.
5. Налогообложение учреждений социальной сферы. Налоговые льготы для физических и юридических лиц. 
Занятие 2. Экономика семьи и домашнего хозяйства
1. Семья и домохозяйство в экономике страны.
2. Экономическая функция семьи. Социально-экономический потенциал семьи: основные характеристики.
3. Семейный бюджет. Доходы и расходы современной российской семьи.
4. Управление семейным бюджетом (основные стратегии управления, возможности планирования семейного бюджета).
5. Дети как экономическая категория. Экономическое воспитание детей. Имущественные отношения в семье: между супругами, между родителями и детьми.
Занятие 3. Предпринимательская деятельность в социальной сфере
1. Законодательная база осуществления предпринимательской деятельности учреждений социальной сферы и оказания населению платных социальных услуг.
2. Сущность предпринимательской деятельности социальных учреждений, основные виды, примеры из практики. 
3. Основные черты предпринимательства в социальной сфере. Особенности производственных социальных предприятий. 
4. Оказание платных и бесплатных услуг населению социальными учреждениями, примеры предоставления в регионах.
5. Некоммерческие организации: сущность, виды, основные направления деятельности. Участие НКО в предоставлении социальных услуг населению, опыт в регионах России.

Перечень упражнений.
Упражнение 1. 
1. У вас семейный бизнес. В магазине у вас есть отдел по продаже косметики и парфюмерии. Вы довольны своим бизнесом, получаете неплохую прибыль. И вдруг ваша жена решает сменить сферу продажи, хочет продавать бытовую химию, мотивируя это тем, что реализация данного товара принесет большую прибыль. Как вы отнесетесь к стремлению сменить вид товара?
2. Семья из трех человек. Папа, мама и дочь (16 лет). Мама пошла в магазин за подарком на день рождения мужу, но там она увидела вещь, которую дочка очень давно просила на свой день рождения, который будет через три дня после папиного. Что делать в этом случае маме, если денег хватает только на один подарок.
3. Семья состоит из четырех человек. Мать имеет высшее педагогическое образование. Работала в школе. Потом она устроилась в финансовое учреждение, но для того чтобы она не попала под сокращение, ей нужно получить второе высшее образование. Она закончила финансовый техникум и желает поступить в финансовый ВУЗ. Для семьи это дорого. Как поступить? Жить под постоянным страхом сокращения? Или потратить деньги на образование?
4. Доход семьи из четырех человек составил 60000 руб. Муж на личной машине работает таксистом. Неожиданно машина сломалась, на ремонт необходимо 30000 руб., что значительно подкосит бюджет семьи. Как поступить семье?
5. Подготовьте письменную работу, основанную на анализе публикаций, статистических данных и аналитических отчетов по вопросу: анализ расходов на образовательную политику (стран ЕС, США, развивающихся стран и др. по выбору).
Упражнение 2. 
От лица руководителя выдуманного учреждения социальной сферы разработайте, пожалуйста, смету расходов по проекту, участвующему в конкурсе на получение дополнительных денежных средств из регионального бюджета. 

Смета проекта «___________________________________________________________________________».
Общая сумма расходов ________________________________________ рублей.
Запрашиваемый размер субсидии _______________________________ рублей.
1) Административные расходы Оплата труда штатных работников, участвующих в реализации проекта
	№п/п
	Наименование должности
	Заработная плата в месяц (руб.)
	% занятости в реализации проекта
	Оплата труда по проекту в месяц (руб.)
	Количество месяцев
	Общая сумма (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	
	


2) Страховые взносы в государственные внебюджетные фонды
	№ п/п
	Наименование статей расходов
	Тариф (процентов)
	Общая сумма (руб.)

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Итого
	
	


3) Текущие расходы
	№ п/п
	Наименование статей расходов
	Сумма в месяц (руб.)
	Количество месяцев
	Общая сумма (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	


4) Непосредственные расходы на реализацию проекта (программы)
Вознаграждение лицам, привлекаемым по гражданско-правовым договорам, а также страховые взносы
	№ п/п
	Выполняемые работы (оказываемые услуги)
	Вознаграждение (руб.)
	Страховые взносы (руб.)
	Общая сумма (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	


5) Командировочные расходы
	№ п/п
	Наименование должности
	Расходы по проезду до места назначения и обратно
(руб.)
	Расходы по найму жилого помещения в день (руб.)
	Суточные в день (руб.)
	Количество дней 
	Общая сумма (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	
	


Руководитель 
проекта                                _______________/ ___________________
                                                   (подпись)                        (Ф.И.О.) 
МП                                                                                                                                             «__» _________ 201_ г.
Упражнение 3.
1. Опишите понятие «эффективность деятельности учреждений социальной сферы». В чем заключается ее значение для развития социальной сферы. 
2. Какие показатели эффективности деятельности учреждений социальной сферы Вы знаете? Охарактеризуйте каждый из них. В чем принципиальные отличия перечисленных Вами показателей?
3. Охарактеризуйте методы определения эффективности. Опишите их позиции экономики и социологии. Приведите примеры использования методов оценки эффективности эффективность деятельности учреждений социальной сферы.
4. Какие социальные программы и проекты реализуются сегодня в социальной сфере? Перечислите возможные показатели и методы оценки их эффективности. На примере одной из государственных программ охарактеризуйте ее экономическую и социальную эффективность.
Кейс I. 
Совокупный объем Резервного фонда РФ на 01 августа 2017 года составил 1 трлн 6,62 млрд рублей, что эквивалентно $16,91 млрд. Напомним, что на 1 июля 2017 года объем фонда составлял 987,27 млрд рублей. Таким образом, за прошедший месяц он увеличился на 19,35 млрд рублей.
При этом совокупный объем Фонда национального благосостояния (ФНБ) на 1 августа 2017 года равнялся 4 трлн 449,35 млрд рублей, что эквивалентно $74,72 млрд. Отметим, что на 1 июля текущего года размер фонда составлял 4 трлн 385,49 млрд рублей. Таким образом, за прошедший месяц он вырос в рублевом эквиваленте на 63,86 млрд рублей.
31 июля 2017 г. президент РФ Владимир Путин одобрил поправки в Бюджетный кодекс, которые, в частности, предусматривают объединение со следующего года на базе Фонда национального благосостояния (ФНБ) средств ФНБ и Резервного фонда. Ранее глава Минфина РФ А. Силуанов заявлял, что объединение нужно «для лучшей управляемости». Министр отмечал, что ФНБ служит источником для стабильной работы пенсионной системы, Пенсионного фонда, а с другой стороны — применяется для инвестирования в инфраструктурные проекты. Против слияния фондов выступала Счетная палата.
В этом году, согласно уточненному закону о бюджете, Минфин планирует полностью потратить Резервный фонд, направив из него на финансирование дефицита бюджета РФ 1,061 трлн рублей. В законе также предусмотрена возможность использования средств Фонда национального благосостояния (ФНБ) на 663,5 млрд рублей.
За минувший год Резервный фонд «похудел» в 3,75 раза – с 3 трлн 640,57 млрд рублей на 1 января 2016 года до 972,13 млрд рублей на 1 января 2017 года. Объем ФНБ за 2016 год уменьшился на 16,6% с 5 трлн 227,18 млрд руб. на 1 января 2016 года до 4 трлн 359,16 млрд руб. на 1 января 2017 года [Объемы Резервного фонда и ФНБ России увеличились на 83 млрд рублей // http://www.rosbalt.ru/business/2017/08/02/1635525.html].
1. Охарактеризуйте основные цели и задачи Фонда национального благосостояния (ФНБ) и Резервного фонда России. Когда эти фонды были созданы? Где размещены средства этих фондов?
2. Как вы думаете, с какой целью осуществляется слияние фондов, о которых идет речь в тексте? Ваше отношение к объединению?
3. Как вы думаете, с чем связано увеличение объемов вышеназванных фондов в июле 2017 года, а уменьшение в 2016 году?
Кейс II.
Активная разработка социальных показателей и индикаторов качества жизни началась в 60-е гг. 20 века. Книга Р. Бауэра «Социальные индикаторы» положила начало новому направлению в американской и западноевропейской социологии – «движению за социальные индикаторы»]. В конце 1960 – начале 1970-х гг. комиссия американской Академии точных и гуманитарных наук под руководством Д. Белла разработала новую систему индикаторов, получившую название «Системы социальных счетов», целью которой стала разработка социальных индикаторов как оценок социальных мероприятий в плане выгод и издержек. Д. Белл определил сферы, для оценки которых необходимо создание системы социальных индикаторов. К этим сферам, по его мнению, относятся: 
· социальные издержки и чистые доходы от нововведений (ликвидация издержек перелива и пагубных последствий для рынка труда, связанных с технологическим прогрессом); 
· издержки «социальных болезней» (преступность, разрушение семьи, т.е. факторы, снижающие человеческий потенциал и потенциал экономического роста); 
· создание бюджета для социальных нужд; экономические возможности (рост доходов населения, увеличение расходов на образование, здравоохранение, создание дополнительных рабочих мест). 
Согласно концепции, на которой стояли исследователи данной группы, качество жизни определяется как разница между социальными выгодами и социальными издержками. Введение «системы социальных счетов» позволило поставить задачу поиска способов измерения, сопоставления качественных характеристик условий и особенностей жизни индивидов, дать оценку существующему положению и определить перспективы развития с целью выработки практических рекомендаций для реализации в социальной политике. 
1. Раскройте сущность категории «качество жизни».
2. Перечислите социально-экономические показатели качества жизни. Выделите положительные и отрицательные стороны этих показателей.
3. Обоснуйте собственными аргументами правильность высказывания: «Цивилизация XXI века – цивилизация качества жизни»; «Качество жизни – стратегическая цель развития России»

Вопросы контрольной работы I.
1. Сущность и экономическое содержание понятий «материальное благосостояние», «уровень и качество жизни», динамика благосостояния населения.
2. Понятие «малообеспеченность»; значение в экономической практике социальной работы.
3. Сущность и экономическое содержание понятий «прожиточный минимум», «продовольственная корзина».
4. Экономическая функция семьи: понятие и особенности ее реализации в условиях рынка.
5. Способы решения экономических проблем семьи. Примеры реализации в регионах России.

Вопросы контрольной работы II.
1. Сущность, принципы, основные источники финансирования социальной сферы.
2. Виды финансирования в сфере социальной работы.
3. Негосударственные источники финансирования системы социальной защиты.
4. Государственные внебюджетные фонды: основные характеристики, источники финансирования, расходы.
5. Оказание платных и бесплатных услуг населению. Примеры предоставления в регионах России.
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