
1 

Приложение 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
для проведения текущей и промежуточной аттестации 

 

по учебной дисциплине 

 

«Страховой менеджмент» 

 

для направления подготовки 38.03.02 Менеджмент 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 

 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Контроль качества освоения дисциплины включает в себя текущий контроль 

успеваемости и промежуточную аттестацию. Текущий контроль успеваемости и 

              

                   Семестр 

 

Наименование 

дисциплины 

1 2 3 4 5 6 7 8 

ПК-10 - владение навыками количественного и качественного анализа информации при 

принятии управленческих решений, построения экономических, финансовых и 

организационно- управленческих моделей путем их адаптации к конкретным задачам 

управления 

Б1.Б10 Математика + +       

Б1 Б14 Статистика    + +     

Б1Б20 Налоговый 

менеджмент 

    +    

Б1.В.ОД.01 Финансовый 

менеджмент 

      + + 

ПК-16   Владение навыками оценки инвестиционных проектов, финансового 

планирования и прогнозирования  с учетом роли финансовых рынков и институтов 

 

Б1.Б.22 Бизнес 

планирование  

      +  

Б 1.В.ОД.07 Управление 

проектами 

       + 

Б1 В.ОД.12 

Инвестиционный анализ 

     +   

Б2 П.1 Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

     +   

БЗ.ГЭ Подготовка к сдаче 

и сдача государственного 

экзамена 

       + 

БЗ. ВКР Защита 

выпускной 

квалификационной 

работы, включая 

подготовку к процедуре 

защиты и процедуру 

защиты 

       + 

Этапы формирования 

компетенций 

 1 2 3  4 5 6 
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промежуточная аттестация обучающихся проводятся в целях установления соответствия 

достижений обучающихся поэтапным требованиям образовательной программы к результатам 

обучения и формирования компетенций. 

 

 

2.1 Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования (промежуточная аттестация) 

 

К
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

П
о
к
аз

ат
ел

и
  

Критерии в соответствии с уровнем освоения ОП 

О
ц

ен
о
ч
н

о
е 

ср
ед

ст
в
о
 

(п
р
о
м

еж
у
то

ч
н

ая
 а

тт
ес

та
ц

и
я
) 

пороговый 

(удовлетворительно) 

55-69 баллов 

стандартный 

(хорошо) 

70-84 балла 

эталонный 

(отлично) 

85-100 баллов 

П
К

-1
0
 

З
н

ат
ь 

1)Сущность и функции 

страхового менеджмента;  

2) методы 

количественного и 

качественного анализа 

управленческой 

информации  

 

1) Знает и объясняет 

учебный материал 

с требуемой 

степенью научной 

точности и 

полноты. 

2) Знает функции 

страхования  на 

микро и макроуровне 

1)Способен определять 

основные принципы и 

методы управления  и 

может  решать 

практические задачи 

профессиональной 

деятельности  

 2) Знает основные 

принципы построения 

страховых тарифов Т
ео

р
ет

и
ч
ес

к
и
е 

во
п
р
о
сы

 

У
м

ет
ь
 

1) Ставить цели и 

формулировать задачи, 

связанные с реализацией 

профессиональных 

функций.   

2) применять 

количественные и 

качественные методы 

анализа информации при 

принятии управленческих 

решений 

1) собирать, хранить 

и обрабатывать 

полученную 

информацию  

2) применять 

количественные и 

качественные методы 

анализа внешней и 

внутренней среды 

организации, 

выявлять ее 

ключевые элементы и 

оценивать их влияние 

на организацию. 

1) планировать 

операционную 

деятельность 

организации  

2) формировать 

отчетности по 

страховой 

деятельности   

за
д

а
ч
а
  

В
л
ад

ет
ь
 

1) теоретическими 

навыками работы в 

страховом деле  

2)методами реализации 

основных управленческих 

функций (принятие 

решений, организация, 

мотивирование и 

контроль) 

1) методикой расчета 

страховых тарифов 

по разным видам 

страхования 

1) ) знаниями о роли и 

месте дисциплине при 

освоении смежных 

дисциплин по 

выбранной 

специальности и в 

сфере 

профессиональной 

деятельности; 

2) навыками ведения 

учета в сфере 

страхования 

П
р
а

к
т

и
ч
ес

к
и
е 

за
д

а
н

и
я
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ПК-16 

зн
ат

ь 

1) законодательные и 

нормативные документы, 

регулирующие 

деятельность страховых 

организаций 

1)назначение, 

структуру и 

содержание основных 

финансовых отчетов 

организации;  

2) Управление 

капиталом страховой 

организации. 

Стоимость и 

структура 

капитала. Принципы 

формирования 

капитала страховой 

организации. 

1) Методологию 

управления 

инвестиционным 

портфелем страховой 

организации 

2) Финансы страховой 

организации. 

Финансовый 

потенциал страховой 

организации  

 

ПК-16 

у
м

ет
ь
 

1)ориентироваться в 

нормативных правовых 

документах 

регламентирующих 

страховую деятельность  

2) проводить оценку 

эффективности 

хозяйственной и 

финансовой деятельности 

страховщиков 

1) применять 

полученные знания в 

профессиональной 

деятельности 

1)Оценивать 

платежеспособность 

страховой организации 

и вырабатывать 

управленческие 

решения на основе 

проведенного анализа 

2)Рассчитывать  

показатели 

финансовой 

устойчивости, 

ликвидности и 

платежеспособности, 

деловой и рыночной 

активности, 

эффективности и 

рентабельности 

деятельности 

 

ПК-16 

в
л
ад

ет
ь
 

1)навыками и методами 

экономического, 

финансового и 

организационно-

управленческого 

моделирования 

1)методами анализа 

финансового 

планирования и 

финансового 

прогнозирования  

2) навыками 

формирования 

отчетности 

1)навыками обработки 

исходной финансовой, 

статистической 

информации  

2) методами и 

инструментами оценки 

инвестиционных 

проектов; различными 

финансовыми 

инструментами 

 

 
2.2.Критерии и шкалы оценивания результатов обучения при проведении текущего 

контроля успеваемости 

Текущий контроль предназначен для проверки хода и качества формирования 

компетенций, стимулирования учебной работы обучаемых и совершенствования методики 

освоения новых знаний. Он обеспечивается проведением семинаров, оцениванием 

контрольных заданий, проверкой конспектов лекций, выполнением индивидуальных и 

творческих заданий, периодическим опросом обучающихся на занятиях. Контролируемые 

разделы (темы) дисциплины, компетенции и оценочные средства представлены в таблице. 
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М
о
д

у
л

ь
 /

 

Р
аз

д
ел

 
Контролируемые разделы (темы) 

дисциплины 

Код 

контролиру-

емой 

компетенции 

 (или еечасти) 

Наименование оценочного 

средства 

2 

Правовые основы страхования  

 ( организация страховой 

деятельности ) 

ПК-16 

 доклады 

3 

Организация страхового дела  ПК-10  

тест  

контрольная работа  

5 

Менеджмент страхования 

имущества 
ПК-10, ПК-16 

Ситуационные задачи 

4 
Организационные и финансовые 

основы деятельности страховой 

компании. Ин-вестиционная 

деятельность страховой компании 

ПК-16 

доклад 

7 Сострахование и перестрахование 

ПК-16, ПК-10 

Опрос, круглый стол 

6 Менеджмент личного страхования 

ПК-10 

Опрос, решение задач 

8 Управление устойчивостью 

страховой компании 

ПК-16 

Доклад 

 

1 Экономическая сущность 

страхования  

ПК-16 

Доклад 
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9 Управление страховой 

безопасностью  

ПК-10 

Анализ ситуационных 

задач. 

 

 

 

Критерии и шкала оценивания тестирования (промежуточного ) 

 

Оценка Критерий оценки 

«отлично» 90 и более процентов правильных ответов 

«хорошо» 76 до 89 процентов правильных ответов 

«удовлетворительно» от 61 до 75 процентов правильных ответов 

«неудовлетворительно» 60 и менее процентов правильных ответов 

 

 

 

Критерии и шкала оценивания устного сообщения (опрос, доклад) 

 

Оценка Критерий оценки 

«отлично» 

Содержание заданной темы раскрыто в полном объеме. Отражена 

структура доклада (вступление, основная часть, заключение, 

присутствуют выводы и примеры).  Самостоятельно подобран и 

проанализирован материал по теме, сделаны аргументированные 

выводы, даны основные понятия и определения. Высокая степень 

оригинальности. Представлены ссылки на источники. Материал 

может быть представлен в форме презентации. 

«хорошо» 

Самостоятельно подобран и проанализирован материал по теме, 

сделаны заключения и выводы, даны основные понятия и 

определения. Показаны достоинства и недостатки данного метода. 

Представлены ссылки на источники. Материал представлен устно. 

«удовлетворительно» 

Заданная тема раскрыта не полностью. Самостоятельно подобран и 

проанализирован материал по теме, выводы не обоснованы, даны не 

все основные понятия и определения. Представлены ссылки на 

устаревшие источники. 

«неудовлетворительно» 
Работа не выполнена, выполнена не самостоятельно, выполнена не в 

полном объеме и качестве. 

 

Критерии оценки учебных действий студентов при анализе ситуационной задачи  

( решении задачи) 

Оценка Критерий  

«отлично» студент самостоятельно и правильно решил учебно- 

профессиональную задачу, уверенно, логично, последовательно и 

аргументировано излагал свое решение, используя понятия 

профессиональной сферы 

«хорошо» студент самостоятельно и в основном правильно решил учебно- 

профессиональную задачу, уверенно, логично, последовательно и 

аргументировано излагал свое решение, используя понятия 

профессиональной сферы 

«удовлетворительно» студент в основном решил учебно-профессиональную задачу, 

допустил несущественные ошибки, слабо аргументировал свое 
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решение, используя в основном финансовые понятия 

профессиональной сферы 

«неудовлетворительно» студент не решил учебно-профессиональную задачу или решил с 

грубыми ошибками 

 

Критерии и шкала оценивания участников круглого стола 

 

Оценка Критерий  

«отлично» Инициатива, высокий уровень активности, высокий уровень 

усвоения пройденной темы (владение терминами, понятиями), 

может обосновать свои суждения, применить знания на 

практике, привести необходимые примеры не только по 

учебнику, но и самостоятельно составленные 

«хорошо» инициатива, хороший уровень активности, хороший уровень 

усвоения пройденной темы (владение терминами, понятиями). 

Может применить знания на практике, привести необходимые 

примеры. 

«удовлетворительно» Низкий уровень активности, но достаточный уровень 

усвоения пройденной темы (владение терминами, понятиями). 

«Неудовлетворительно» пассивность, недостаточный уровень усвоения пройденной 

темы (не владеет терминами, понятиями). 

 

 

 

2.3. Критерии и шкалы оценивания результатов обучения при проведении  

промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация предназначена для определения уровня освоения всего 

объема учебной дисциплины. Для оценивания результатов обучения при проведении 

промежуточной аттестации используется двухбалльная шкала: «зачтено», «не зачтено». 

 

Шкала 

оценивания 
Критерии 

Уровень 

освоения 

компетенций 

Зачтено Обучающийся правильно ответил на теоретические 

вопросы. Показал отличные знания в рамках 

учебного материала. Правильно выполнил 

практические задания. Ответил на все 

дополнительные вопросы 

Эталонный 

Обучающийся с небольшими неточностями 

ответил на теоретические вопросы. Показал 

хорошие знания в рамках учебного материала. С 

небольшими неточностями выполнил практические 

задания. Ответил на большинство дополнительных 

вопросов 

Стандартный 

Обучающийся с существенными неточностями 

ответил на теоретические вопросы. Показал 

удовлетворительные знания в рамках учебного 

материала. С существенными неточностями 

выполнил практические задания. Допустил много 

неточностей при ответе на дополнительные 

вопросы 

Пороговый 
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Не-зачтено Обучающийся при ответе на теоретические 

вопросы и при выполнении практических заданий 

продемонстрировал недостаточный уровень знаний 

и умений. При ответах на дополнительные вопросы 

было допущено множество неправильных ответов 

Компетенции не 

сформированы 

 

 
3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

3.1. Оценочные средства текущего контроля успеваемости 

 

Темы для выступления с презентацией / устного сообщения с представлением 

тезисов на семинарских и практических занятиях(доклады и опросы): 

 

Тема № 1,2 

Вопросы для самопроверки (А) 

1. Социально-экономическая сущность и функции страхования. 

2. Классификация страховой деятельности. 

3.  Понятие обязательного и добровольного страхования. Системы страхования.  

4. Отрасли страхования. Виды страхования. 

5.  Разновидности страхования. Формы страхования. Системы страховых отношений. 

(Б) Контрольная работа или опрос на семинаре как варианты промежуточного контроля. 

 

Тема № 3,4 

Вопросы для самопроверки (А) 

1. Правовое регулирование страховой деятельности. 

2.  Договор страхования, его особенности.   

3. Страховой полис. Общие условия и правила страхования. 

(Б) Контрольная работа или опрос на семинаре как варианты промежуточного контроля. 

 

Тема № 5 

1. Менеджмент страхования имущества. 

2.  Страхование имущества производственных предприятий. 

3. Страхование имущества сельскохозяйственных предприятий.  

4. Страхование имущества граждан. 

(Б) опрос на семинаре . 

Тема № 6,7 

Вопросы для самопроверки (А) 

1. Личное страхование: виды и классификация. 

2. Страхование жизни.  

3. Страхование от несчастных случаев. 

4.  Сберегательное страхование. Пенсионное страхование. 

5. Страхование ответственности: понятие, роль, классификация. 

6. Понятие перестрахование, его значение для экономической устойчивости страховых фирм.  

Виды договоров перестрахования 

(Б) Контрольная работа или опрос на семинаре как варианты промежуточного контроля. 
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Тема № 8,9 

1. Страховой менеджмент в обеспечении финансовой устойчивости страховщика. 

2.  Признаки (гарантии) финансовой устойчивости страховщика. 

3.  Инвестиционная деятельность страховых компаний. 

4.  Принципы размещения страховых резервов. Объекты инвестиций. Оценка 

надёжности страховщика. 

5.  Общая характеристика информационной системы страховой компании.  

6. Компоненты информационного обеспечения деятельности страховой компании. 

 

Вопросы для самопроверки (А) 

1. Классификация страхования  

2.  Организация страховой деятельности в Российской Федерации. 

3.  Государственный надзор и лицензирование страховой деятельности  

Комплект заданий для контрольных работ 
Контрольная работа: Тема «Теоретические основы страхования » 

Вариант 1  

1. Классификация страховой деятельности 

. Правовые основы  страхования  

Вариант 2  

1. Организационные формы страхования  

2. Условия, которым должен отвечать договор страхования 

 

Подготовка и проведение круглого стола по разделу «Сострахование и перестрахование» 

 «Круглый стол» имеет большие возможности для обсуждения острых, сложных и 

актуальных на текущий момент вопросов в профессиональной сфере, обмена опытом и 

творческих инициатив. Идея «круглых столов» заключается во встрече одиномышленников, 

стремящихся найти общее решение по конкретному вопросу в формате заданной тематики, а 

также в возможности для всех желающих вступить в дискуссию или полемику по 

интересующим вопросам. Обсуждение проблемы, обмен мнениями, ценным опытом, 

налаживание тесных контактов, поиск дополнительных возможностей и дискуссия при 

обсуждении особых, «горячих» вопросов придает «круглому столу» динамичность и 

эксцентричность. 

Цель «круглого стола» - раскрыть широкий спектр мнений по выбранной для 

обсуждения проблеме с разных точек зрения, обсудить неясные и спорные моменты, связанные 

с данной проблемой, и достичь консенсуса. 

План круглого стола:  

1. Вступительное слово преподавателя. Представление участников круглого стола. (20 

минут) 

2. Выступление студентов  с докладами по темам: ( до 60 минут) 

Основные направления дискуссии: 

- Сущность сострахования и перестрахования 
- Растущая стоимость объектов страхования 
- Сострахование и перестрахование как методы управления рисками 
 

Обсуждение и дебаты по представленным докладам. (30 минут) 

3. Выступление экспертов в сфере страхования  (директора, бизнес-тренеры, 

представители страховых организаций . ( до 30 минут) 

4. Подведение итого круглого стола. (30 минут) 
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Тестирование  
1. Страхование – это: 

денежных фондов 

 

 

+  

физических и юридических лиц и последующему использованию этих фондов для 

возмещения ущерба при наступлении различных неблагоприятных событий. 

2. Функции страхования – 

 

 

 

+ - 

дитная, инвестиционная. 

3. Страховое событие – 

вой случай 

-мажорный случай 

+  

4. Страхователь – это: 

 

 

 

+ - 

щее своевременно страховые взносы. 

5. Страховщик – это: 

 

 

+ -правовой формы, предусмотренной законода- 

тельством РФ, образованное для осуществления страховой деятельности и получив- 

шее соответствующую лицензию. 

6. Страховое сторно – это: 

 

 

 

+  

очередных взносов. 

7. В основу классификации страхования положены: 

критерий 

+  

 

 

8. Выделяют: 

+  

 

 

9. Страхование разделяется по: 

 

 

 

+  
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10. Отрасли страхования: 

 

 

- 

тельских рисов. 

11. Срок действия договора страхования с 1 января по 31 декабря, страховой взнос 

частично уплачен 10 января, страховой случай произошёл 9 января. Страховое 

покрытие действует: 

+  

 

 

 

12. Страховой рынок представляет собой экономическое пространство, в котором 

действуют: 

 

 

 

+ - 

фраструктуры 

13. Страховые компании подразделяются по: 

 

операций 

+  

величине уставного капитала 

14. Страховой брокер – это: 

 

 

 

+ предпринима- 

теля, осуществляющего посредническую деятельность по страхованию от своего 

имени на основании поручения страхователя или страховщика 

15. Основным государственным органом, осуществляющим надзор за страховой 

деятельностью в РФ является: 

ерство финансов 

 

 

+  

 финансов. 

16. Договор страхования заключается: 

 

 

+  

17. Договор страхования не включает: 

 

 

 

+  

18. Страховой тариф включает: 

-ставку 

ла и плани- 

руемую прибыль 

-ставку 

+ -ставку, расходы на предупредительные мероприятия, расходы на ведение 
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дела и планируемую прибыль 

19. Актуарные расчеты классифицируются по: 

 

вания и времени составления 

 

+  

20. К показателям страховой статистики не относится: 

 

 

 

+ ховых событий 

  

Темы докладов 

1. Сущность, источники и организационные формы страхового фонда. 

2. Необходимость, сущность, функции и роль страхования в современном 

обществе. 

3. Страховой риск и его оценка, страховой случай, ущерб. 

4. Современный этап развития страхования в РФ. 

5. Развитие страхования в зарубежных странах. 

6. Страховой рынок в РФ: общая характеристика, внутренняя структура и 

внешнее окружение. 

7. Страховщики как профессиональные участники страховых отношений. 

8. Государственный страховой надзор: цели, функции, компетенция. 

9. Обязательное государственное страхование. 

10. Страховой рынок РФ: состояние, проблемы и перспективы развития. 

11. Глобализация мирового страхового рынка: причины, формы и 

тенденции. 

12. Участие иностранных страховых организаций в развитии страхования в 

России. 

13. Страхование имущества: понятие, особенности и виды. 

14. Личное страхование: понятие, особенности и виды. 

15. Страхование ответственности: понятие, особенности и виды. 

16. Страхование предпринимательских рисков: понятие, особенности, и 

виды. 

17. Содержание и виды договоров перестрахования. 

18. Содержание и виды договоров сострахования. 

19. Пропорциональное и непропорциональное перестрахование. 

20. Страховой фонд страховщика. 

21. Виды страховых резервов и правила их формирования. 

22. Условия обеспечения финансовой устойчивости страховых 

организаций. 

23. Инвестиционная деятельность страховых организаций. Правила 

размещения страховых резервов. 

24. Страхование грузов. 

25. Страхование имущества граждан. 
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Ситуационные задачи  

ВАРИАНТ 1 

Задача 1 

Имущество застраховано сроком на 1 год на сумму 400 с условной франшизой 20 у.е. 

Наступивший при страховом случае ущерб составил 70 у.е. Определить величину страхового 

возмещения, подлежащего выплате.  

Решение: 70 у.е. При применении условной франшизы в случаях, когда величина 

ущерба в результате наступления страхового случая оказывается меньшей или равной размеру 

франшизы, страховщик освобождается от обязанности осуществлять страховую выплату. Если 

же сумма ущерба  превышает величину франшизы, страховщик возмещает ущерб в размере, 

который не зависит от того, что договор заключен с франшизой. 

Задача 2 

Определить величину страхового возмещения при пропорциональной системе страховых 

выплат, если стоимость застрахованного имущества составляет 20 млн. руб., страховая сумма -

15 млн. руб., причиненный в результате страхового случая ущерб составил 1 млн. руб. Расходы 

страхователя, направленные на ограничение последствий страхового случая, составили 50 тыс. 

руб. 

Решение: 1000*15/20+50=800 тыс. руб. 

 

 

ВАРИАНТ 2 

Задача 1 

Имущество застраховано на полную стоимость в сумме 1 млн. руб с безусловной 

франшизой 5 тыс. руб. При пожаре имуществу причинен ущерб в размере 100 тыс. руб., 

расходы по спасанию имущества 8 тыс. руб. Определить сумму страхового возмещения, 

подлежащую выплате. 

Решение: 100-5+8=103 тыс. руб. 

Задача 2 

Определить величину страхового возмещения, подлежащего выплате при 

пропорциональной системе страховых выплат, если страховая стоимость имущества составляет 

50 млн. руб., страховая сумма - 40 млн. руб., причиненный в результате страхового случая 

ущерб - 8 млн руб. 

Решение: 8*40/50=6,4 млн. руб 

 

3.2. Оценочные средства промежуточной аттестации  
В данном разделе представляются теоретические вопросы (для оценки знаний), 

типовые контрольные задания (для оценки умений), типовые практические задания (для 

оценки навыков и (или) опыта деятельности). 
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Перечень теоретических вопросов для зачета (для оценки знаний): 

1. Основные этапы развития страхового менеджмента. 

2. Цель, задачи и принципы страхового менеджмента. 

3. Правовые основы страхового менеджмента. 

4. Задачи и принципы организации страховой деятельности. 

5. Линейные модели организационных структур страховой компании 

6. Матричные модели организационных структур страховой компании 

7. Сетевые организационные структуры страховой компании 

8. Понятие и сущность маркетинга страховой компании 

9. Система продажи страховых полисов 

10. Менеджмент личного страхования 

11. Менеджмент имущественного страхования 

12. Менеджмент страхования имущества физических лиц 

13. Менеджмент страхования ответственности 

14. Менеджмент страхования автогражданской ответственности 

15. Менеджмент страхования профессиональной ответственности 

16. Сущность и значение перестрахования 

17. Методика построения тарифов по видам страхования, иным, чем страхование жизни 

18. Основы определения тарифов по страхованию жизни 

19. Управление финансовой устойчивостью страховой компании 

20. Этапы формирования страхового менеджмента: анализ зарубежной и отечественной 

практики. 

21. Необходимость и сущность страхового менеджмента. 

22. Правовые основы страхового менеджмента в РФ. 

23. Задачи и принципы организации страховой деятельности. 

24. Структура страховой компании: принципы построения. 

25. Организационные структуры управления страховой компании. 

26. Менеджер страхового бизнеса, его функции. 

27. Оценка деятельности менеджмента страховой компании. 

28. Оценка труда руководящего звена страховой компании в России и за рубежом.  

29. Проблемы и перспективы развития личного страхования сотрудников и работников 

предприятий и организаций  в России. 

30. Современные тенденции и перспективы развития имущественного страхования 

предприятий и организаций в России. 

31. Развитие страхования предпринимательских и финансовых рисков предприятий и 

организаций в России: проблемы и перспективы. 

32. Страхование ответственности предприятий и организаций: современные и 

перспективные тенденции развития в России. 

33. Организация маркетинга в страховой компании.  

34. Система продажи страховых полисов.  

35. Методики построения тарифов по видам страхования. 

36. Особенности расчета тарифа по страхованию жизни: сравнительный анализ 

отечественной и зарубежной практики. 

37. Основы анализа в принятии управленческих решений страховой компании. 
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38. Факторы, характеризующие устойчивость страховой компании. 

39. Управление финансовыми потоками страховщика. 

40. Управление безопасностью страховщика. 

41. Служба безопасности страховой компании: организация, основы функционирования. 

42. Страховой менеджмент в обеспечении финансовой устойчивости 

43. Инвестиционная политика страховщика, инструменты размещения резервов 

44. Факторы, характеризующие устойчивость страховой компании 

45. Управление финансовыми потоками страховой компании 

46. Стратегическое планирование деятельности страховой компании 

47. Анализ и оценка стратегии страховой компании 

48. Контроль как функция управления страховой компании 

49. Управление персоналом страховой компании 

50. Кадровая политика страховой компании, её составляющие 

51. Общая характеристика информационной системы страховой компании 

52. Понятие коммерческой и страховой тайны в страховании 

 

4.Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 
 

4.1 Описание процедур проведения текущего контроля успеваемости 

студентов 

 
В таблице представлено описание процедур проведения контрольно-оценочных 

мероприятий текущего контроля успеваемости студентов, в соответствии с рабочей 

программой дисциплины, и процедур оценивания результатов обучения с помощью 

запланированных оценочных средств. 

 

Наименование 

оценочного 

средства 

Описания процедуры проведения контрольно-оценочного мероприятия 

и процедуры оценивания результатов обучения 

Анализ 

ситуационных 

задач. 

Хронологическая таблица ( структурно-логическая схема) выполняется 

студентом по результатам освоения конкретной темы (раздела)  

дисциплины во внеучебное время. Преподаватель на занятии предлагает 

перечень тем , знакомит студентов с критериями оценивания. В 

назначенный срок студенты сдают выполненные задания на проверку 

Доклад (опрос) 

 

Индивидуальные творческие задания выдаются на практических 

занятиях, предшествующих изучению предлагаемой темы. 

Преподаватель знакомит студентов с критериями оценивания. Доклад 

должен  быть выполнен к  занятию по изучению предлагаемой темы и в 

соответствии с требованиями к оформлению (подготовка выступления с 

презентацией или подготовка устного сообщения). Выполненное 

задание предъявляется студентом на занятии по изучению предлагаемой 

темы.   

Тестирование 

Промежуточное тестирование проводится по результатам освоения 

разделов дисциплины во время практических занятий. Во время 

проведения тестирования пользоваться учебниками, справочниками, 

конспектами лекций, тетрадями для практических занятий не 

разрешено. Преподаватель на практическом занятии, предшествующем 
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занятию проведения теста, доводит до обучающихся: темы, количество 

заданий в тесте, время выполнения.  

Круглый стол Способствует  лучшему усвоению знаний обучению, преобразованию и 

изменению установок, стимулирование творчества и др. 

контрольная работа 

Эффективный метод проверки знаний обучающихся, полученных ими 

на определённом этапе. Основная задача контрольных работ - выявить, 

какие изученные темы вызывают затруднения и в последствии 

искоренить недостатки 

 

 

4.2. Описание процедур проведения промежуточной аттестации (Зачтено) 
 Зачет  

Уровень знаний, умений и навыков обучающегося при устном ответе во время промежуточной 

аттестации определяется оценками «зачтено» или «не зачтено» по следующим критериям: 

Критерии оценки зачета  

Шкала 

оценивания 
Критерии 

Уровень 

освоения 

компетенций 

Зачтено Выставляется студенту, показавшему всесторонние, 

систематизированные, глубокие знания учебной 

программы дисциплины и умение уверенно применять 

их на практике при решении конкретных задач, 

свободное и правильное обоснование принятых 

решений 

Эталонный 

Выставляется студенту, если знает материал, допускает 

ошибки в определении  понятий , которые при 

наводящих вопросах может  исправить 

Стандартный 

Выставляется студенту, показавшему фрагментарный, 

разрозненный характер знаний, недостаточно 

правильные формулировки базовых понятий, 

нарушения логической последовательности в 

изложении программного материала, но при этом он 

владеет основными разделами учебной программы, 

необходимыми для дальнейшего обучения и может 

применять полученные знания по образцу в 

стандартной ситуации 

Пороговый 

Не зачтено  Выставляется студенту, который не знает большей 

части основного содержания учебной программы 

дисциплины, допускает грубые ошибки в 

формулировках основных понятий дисциплины и не 

умеет использовать полученные знания при решении 

типовых практических задач. Не сформированы 

компетенции, умения и навыки  

Компетенции 

не 

сформирован

ы 

 
Составитель ____________________А.Ю. Лавров 

                                                                       (подпись)   
               

«____»__________________2017г. 
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умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы 

3.1. Оценочные средства текущего контроля успеваемости 

3.2. Оценочные средства промежуточной аттестации 

4.Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций 

4.1.Описание процедур проведения текущего контроля успеваемости студентов 

4.2. Описание процедур проведения промежуточной аттестации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


