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1. Организационно-методический раздел

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля)

Цель изучения дисциплины:

Формирование глубоких знаний теоретических основ и закономерностей
функционирования социологической науки, выделяя ее специфику, раскрывая принципы
соотношения методологии и методов социологического познания

Задачи изучения дисциплины:

1. Помочь овладеть этими знаниями во всем многообразии научных социологических
направлений, школ и концепций, в том числе и русской социологической школы; 
2. Способствовать подготовке широко образованных, творческих и критически мыслящих
специалистов, способных к анализу и прогнозированию сложных социальных проблем и
овладению методикой проведения социологических исследований. 
3. Понять окружающие социальные явления и процессы, исследует острые
общественные вопросы социального неравенства, бедности и богатства,
межнациональных, экономических и политических конфликтов, формируя активную
жизненную и гражданскую позицию студенчества, их ценностные ориентации, в том
числе и профессиональные. 
Задачи изучения дисциплины предполагают знание¬ 
1. Основных этапов развития социологической мысли и современных направлений
социологической теории. 
2. Определения общества как социальной реальности и целостной саморегулирующейся
системы. 
3. Социальных институтов, обеспечивающих воспроизводство общественных отношений.
4. Основных этапов культурно-исторического развития обществ, механизмов и форм
социальных изменений. 
5. Социологического понимания личности, понятия социализации и социального
контроля; личности как субъекта социального действия и социальных взаимодействий. 
6. Межличностных отношений в группах; особенностей формальных и неформальных
отношений; природы лидерства и функциональной ответственности. 
7. Механизма возникновения и разрешения социальных конфликтов; 
8. Культурно-исторических типов социального неравенства и стратификации;
представления о горизонтальной и вертикальной социальной мобильности. 
9. Основных проблем стратификации российского общества, возникновения классов,
причины бедности и неравенства, взаимоотношений социальных групп, общностей,
этносов. 
10. Представлений о процессе и методах социологического исследования.

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОП

Дисциплина «Социология» входит в состав базовой части Б 1. Б 6. Дисциплины (модули)
и является обязательной.

1.3. Объем дисциплины (модуля) с указанием трудоемкости всех видов
учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы), 72
часов.

Очная форма

Виды занятий
Распределение по семестрам

Всего часов7
семестр

Общая трудоемкость 72
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Аудиторные занятия, в
т.ч. 36 36

лекционные (ЛК) 18 18

практические
(семинарские) (ПЗ, СЗ) 18 18

лабораторные (ЛР) 0 0

Самостоятельная
работа студентов (СРС) 36 36

Форма промежуточной
аттестации в семестре Зачет 0

Курсовая работа
(курсовой проект) (КР,
КП)

 

2. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

Индекс
компетенции Содержание компетенции

ОК-2 готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и
этическую ответственность за принятые решения

ОК-3 готовность к саморазвитию, самореализации, использованию творческого
потенциала

ОПК-4
готовность руководить коллективом в сфере своей профессиональной
деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические,
конфессиональные и культурные различия

Планируемые результаты обучения по дисциплине для последовательного достижения
уровней сформированности компетенций

Результат обучения

Пороговый:

1) базовые понятия и категории социологии, методы конкретно-социальных
исследований 
2) социологические подходы к изучению личности, понятие социализации,
социальных норм и социального контроля 
3) виды и пути развития социальных процессов, изменения в общественной
системе в ходе их осуществления
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Знать

Стандартный:

1) основные этапы развития социологической мысли и современные
направления социологической теории 
2) специфику развития общества как социальной системы 
3) особенности протекания интеграционных процессов в мировом
сообществе, глобальные проблемы, возникающие перед человечеством

Эталонный:

1) особенности функционирования социальных институтов, их структуру,
типологию, функции и дисфункции 
2) формы социальных изменений и механизмы возникновения и разрешения
социальных конфликтов 
3) основные закономерности и формы регуляции социального
взаимодействия в ходе осуществления профессиональной деятельности

Уметь

Пороговый:

1) анализировать социальную структуру на уровне общества и организации; 
2) интерпретировать с помощью социологических понятий данные
социологических исследований

Стандартный:

1) анализировать конкретные социальные ситуации на производстве, в
семье, в коллективе, выявлять существующие социальные проблемы; 
2) переформулировать проблемы практики социального управления на язык
социологической теории

Эталонный:

1) оказывать управляющее воздействие на развитие социальных процессов
внутри организации, социальной группы. 
2) анализировать социальную информацию опираясь на модели, принципы и
методы социологии

Владеть

Пороговый:

1) методами проведения социологического исследования; 
2)навыками сбора и обработки социологической информации

Стандартный:

1) приемами анализа конкретных социальных ситуаций в профессиональной
деятельности; 
2) навыками социального мышления, описания социальных процессов и
социально-экономических проблем
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Эталонный:

1) приемами самостоятельной проектной работы; 
2) навыками целостного подхода к анализу проблем общества 
3) навыками организации и проведения социологических исследований

3. Содержание дисциплины

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий

Очная форма

Модуль Номер
раздела Наименование раздела Всего

часов

Аудиторные
занятия CРС

ЛК ПЗ(СЗ) ЛР

1 1 Объект, предмет и метод социологии 8 2 2 4

2 История становления и развития
социологии 10 2 2 6

2 3 Общество как социокультурная система.
Культура как система ценностей и норм 8 2 2 4

4 Социализация личности. Социальные
конфликты 10 2 2 6

3 5 Социальная структура и стратификация 8 2 2 4

6 Социальные общности и социальные
группы 8 2 2 4

4 7 Социальные институты и социальные
организации. Социальный контроль 10 3 3 4

8 Методология и методы социологического
исследования 10 3 3 4

Итого 72 18 18 0 36

3.2. Лекционные занятия

Очная форма

Модуль Номер
раздела Содержание лекционных занятий
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1

Объект, предмет и метод социологии Определение социологии, ее
объекта, предмета и метода. Социология и естественные науки:
математика, информатика, статистика. Социология в системе
гуманитарных наук: история, социальная философия, социальная
психология. Социология и науки, изучающие отдельные сферы
общественной жизни (экономика, правоведение, политология,
культурология, социальная антропология и др.). Функции и структура
социологического знания. Уровни знания и отрасли социологии.
Категория “социального” в предметной области социологии. Понятие
социологической парадигмы и их многообразие. Основные
методологические направления и школы в социологии. Методы
социологической науки. Социология как отрасль знания и учебная
дисциплина.

2

История становления и развития социологии Социология как наука
об обществе. Объективные предпосылки возникновения западной
социологии. Становление научной социологии в 40-е годы Х1Х
столетия. О.Конт - родоначальник социологии. Позитивизм в
социологии. Социология как наука о “порядке и прогрессе”.
Специфика сравнительно-исторического метода у Конта. Развитие
социологических теорий во взглядах Г.Спенсера. Натуралистические
школы в социологии. Теория социальной эволюции. Идея
закономерности общественного развития. Характеристика
общественных организаций и социальных институтов. Социология
марксизма. К.Маркс и Ф.Энгельс о материалистическом понимании
истории. Общественно-экономические формации. Классы и
классовая борьба. О сущности государства и исторических путях его
развития. Социология Э.Дюркгейма. Концепция социологизма.
Структура социологического знания. Социальные факторы. Теория
общественного разделения труда. Социологическое определение
“механической” и “органической” солидарности. Понятие аномии.
Социология М.Вебера. Концепция “социального действия”. Теория
“рационализации”. Феномен бюрократии. Типы господства.
Проблема легитимности власти. Социологические теории Г.Зиммеля,
Ф.Тенниса, В.Парето. Теория социальной дифференциации.
Концепция “общины” и “общества”. Теория циркуляции элит.
Социология в России: социологические традиции и направления.
Особенности ее формирования и развития. Основные этапы
развития русской социологической мысли. Классический период
русской социологии (с 60-х гг. Х1Х в. до 1917 г.). Российская
социология в ХХ в. Западная социология в ХХ столетии.
Периодизация социологии ХХ столетия. Чикагская школа.
Структурный функционализм Символический интеракционизм
(Дж.Мид, Г.Блумер, А.Роуз, Т.Стоун). Теории социального обмена
(Дж.Хоманс, П.Блау). Современный этап развития социологии.
Д.Белл и его концепция постиндустриального общества. Социология
Н.Лумана. Социологическая концепция Э.Гидденса. Теория
коммуникативного действия Ю.Хабермаса. Социологические школы
80-90-х гг. ХХ в.
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2

3

Общество как социокультурная система. Культура как система
ценностей и норм Понятие об обществе как системном образовании.
Основные понятия “система” и “общество” и их соотношение.
Основные признаки общества. Важнейшие подсистемы общества.
Общество как социокультурный организм. Культура как система
ценностей и норм, регулирующих взаимосвязи в обществе.
Проблемы социокультурных отношений современного общества.
Объективные закономерности функционирования и развития
общества как социокультурной системы. Социокультурные
особенности и проблемы развития российского общества. Культура
как социальное явление. Многообразие подходов к определению
культуры, их особенности и предмет анализа. Культурные
парадигмы. Способы организации общества и типы культур.
Основные компоненты культуры: ценности, нормы, обычаи,
верования, язык, техника. Специфика отдельных культур. Функции
культуры. Типы культур. Понятие культурного развития и культурной
деградации. Социальная культура и культура социальной жизни.
Культура социальной организации, социального управления,
социальной деятельности, социального образования и воспитания.
Выделение нормативной культуры. Типология социальных норм.
Субкультуры и контркультуры. Распространение культуры. Усвоение
культурных норм и замена устаревших. Причины и особенности
кризисного развития современной культуры.

4

Социализация личности. Социальные конфликты. Человек как
биосоциальная система. Понятие о биологической и культурной
эволюции. Парадигмы “социального поведения” (Д.Хоманс, П.Блау).
Формирование личности. Определение и структура личности.
Социальные типы личности. Понятие социального статуса и
социальной роли. Деятельность и социальное действие личности.
Социальная среда, активность и социализация личности.
Социализация как социокультурный процесс: его особенности и
стадии. Формы социализации. Ценностные ориентации личности.
Общественные и личные интересы. Менталитет россиянина.
Социологические концепции личности. Десоциализация и
ресоциализация. Возникновение теории социальных конфликтов.
Теоретические разработки проблемы социальных конфликтов
К.Марксом и Г.Зиммелем. Конфликтная парадигма Р.Дарендорфа.
Функциональная теория конфликта Л.Козера. Элементы теории
социального конфликта. Функции социального конфликта.
Управление конфликтом и конфликтное управление как новые
парадигмы мышления и действия. Основные этапы возникновения и
развития социального конфликта. Возникновение и причины
конфликтной ситуации. Характеристика и острота конфликта.
Факторы, влияющие на возникновение и длительность социального
конфликта. Последствия социального конфликта. Возникновение
новых социальных структур в период действия конфликтов.
Социология национальных конфликтов в Российской Федерации.
Национальные противоречия. Причины обострения и основные
направления решений национального и территориального вопросов.
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3

5

Социальная структура и стратификация Социальная структура
(горизонтальный срез общества) и социальная стратификация
(вертикальный срез), причины их возникновения. Теории социальной
структуры и социальной стратификации: теория классовой структуры
общества К.Маркса, М.Вебера, П.Сорокина, Т.Парсонса,
Т.Маршалла, Э.Райта, Р.Дарендорфа и др. Неравенство как
критерий стратификации. Основные измерения стратификации:
власть, доход, образование и др. Исторические системы социальной
стратификации: рабство, касты, сословия, классы. Понятия:
“социальный класс”, “социальная группа”, “социальный слой” (страта),
“социальный статус”. Многообразие моделей стратификации.
Процедура формирования многомерных слоев. Индекс социальной
позиции. Факторы и механизмы стратификационного деления.
Теория элит как особое направление стратификационных делений:
властный и меритократический подходы. Правящий класс и
властвующая элита. Проблема среднего и “предпринимательского”
класса в современном российском обществе.

6

Социальные общности Определение понятия “социальная группа”.
Различные виды социальных общностей. Факторы, влияющие на
формирование социальных групп. Типология социальных групп по
степени внутригруппового контроля. Большие и малые группы.
Изучение сплоченности малой группы (социометрический метод Дж.
Морено). Первичные и вторичные группы (Ч.Кули), референтные
группы (Г.Хаймена). Коммуникационные связи в группах.
Определение и функции лидерства в группах. Группообразующие
процессы в современном обществе. Понятие социальной общности.
Характерные черты социальной общности. Виды социальных
общностей. Территориальная общность и поведение личности.
Понятие урбанизации. Тенденция ослабления межличностных
связей. Национально-этнические общности. Определение понятия
“этническая группа” (этнос). Теория этногенеза Л.Гумилева. Типы
этносов: племя, народность, нация. Этническая стратификация.
Шкала социальной дистанции Э.Богардуса. Новые тенденции и
формы национально-этнического, социально-территориального
структурирования общества. Причины обострения межнациональных
отношений.
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4

7

Социальные институты и социальные организации. Социальный
контроль. Понятие “социальный институт”. Институт как элемент
социальной системы общества. Подходы к определению
социального института (О.Конт, Г.Зиммель, Ф.Теннис, М.Вебер,
А.Миллер, Г.Веблен, Г.Парсонс) и др. Общие показатели,
отражающие основные компоненты социальных институтов.
Структура социальных институтов, их типология и иерархия.
Функции, цели и задачи социальных институтов. Социальные роли в
институтах. Закономерности функционирования институтов.
Источники развития (или кризиса) социальных институтов. Анализ
условий эффективного функционирования социальных институтов.
Признание и престиж социального института. Социологический
анализ основных типологий социальных институтов. Основные
институты: семья, производство, государство, образование и сферы
их влияния. Значение институциональных признаков в
функционировании социальных институтов. Дифференциация и
специализация социальных институтов в современном российском
обществе. Предмет социологии организации, его структура и
динамика. Соотношение социологии организации, социологии
управления, социологии труда и др. “Модели” организации.
Организация как трудовой процесс. Механизмы, структура и функции
организаций как социальных групп. Существенные признаки
организации. Типология организаций. Отношения между
организациями. Теории социальных организаций в западной
социологии: организация - машина (А.Файоль, Л.Урвик);
бюрократическая модель организации (М.Вебер); организация-
община (Э.Мэйо) и др. Исследование проблем социальных
организаций в отечественной социологии. Понятие социальной
нормы, социального порядка, социального контроля. Социальный
контроль как механизм социальной регуляции поведения людей.
Элементы социального контроля: нормы и санкции. Классификация
социальных норм. Типология социальных санкций. Внешний и
внутренний контроль. Функции социального контроля. Способы
осуществления социального контроля в обществе: социальный
контроль через социализацию, через групповое давление, через
принуждение и др. Механизмы социального контроля. Социальная и
индивидуальная шкала оценок. Социальные санкции. Правовое
регулирование социальной жизни. Отклоняющееся и преступное
поведение. Теории, объясняющие причины отклонений: теории
физических типов (В.Шелдон, Ч.Ломброзо), психоаналитические
теории, социологические (или культурные) теории, понятие аномии у
Э.Дюркгейма, Т.Парсонса, Р.Мертона. Проблема роста преступности
и криминализации общества в современной России. Проблема
коррупции в российском обществе.
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8

Методология и методы социологического исследования
Социологические исследование как средство познания социальной
реальности. Основные характеристики социологического
исследования, его структура, функции и виды. Органические части
социологического исследования: методология, метод, методика,
техника и процедура. Понятие методы в социологическом
исследовании. Функции и его статус. Классификация методов сбора
первичной социологической информации. Характеристика основных
методов сбора социологической информации. Количественные и
качественные методы сбора социологической информации.
Выборочный метод. Программа социологического исследования -
основной научно-методический документ. Структура программы
социологического исследования: теоретико-методологическая часть
и методико-процедурный раздел программы. Планирование и
проведение комплекса организационно-подготовительных
мероприятий исследования. Элементы программы социологических
процедур на всех этапах исследования. Измерения социальных
явлений. Этапы исследования: пилотажный, полевой, обработка
первичной информации, анализ вторичных данных, подготовка и
обработка информации на ЭВМ, формулирование выводов и
рекомендаций. Подготовка отчета о результатах исследования и
прогнозирование.

3.3. Практические (семинарские) занятия

Очная форма

Модуль Номер
раздела Содержание практических(семинарских) занятий

1

1

Объект, предмет и метод социологии Определение социологии, ее
объекта, предмета и метода. Функции и структура социологического
знания. Основные методологические направления и школы в
социологии. Методы социологической науки. Социология как отрасль
знания и учебная дисциплина.

2

История становления и развития социологии Социология как наука
об обществе. Объективные предпосылки возникновения западной
социологии. Становление и развитие научной социологии в Х1Х – ХХ
вв. Социология О.Конта, Г.Спенсера, К.Маркса и Ф.Энгельса;
Э.Дюркгейма, М.Вебера. Социология в России: социологические
традиции и направления. Особенности ее формирования и развития.
Основные этапы развития русской социологической мысли. Западная
социология в ХХ столетии. Чикагская школа. Структурный
функционализм Символический интеракционизм (Дж.Мид, Г.Блумер,
А.Роуз, Т.Стоун). Теории социального обмена (Дж.Хоманс, П.Блау).
Современный этап развития социологии; Д.Белл, Н.Луман,
Э.Гидденс, Ю.Хабермас.

10



2

3

Общество как социокультурная система. Культура как система
ценностей и норм Понятие об обществе как системном образовании.
Основные понятия “система” и “общество” и их соотношение.
Основные признаки общества. Важнейшие подсистемы общества.
Культура как социальное явление. Многообразие подходов к
определению культуры, их особенности и предмет анализа.
Культурные парадигмы. Способы организации общества и типы
культур. Субкультуры и контркультуры. Причины и особенности
кризисного развития современной культуры.

4

Социализация личности. Социальные конфликты. Человек как
биосоциальная система. Формирование личности. Определение и
структура личности. Понятие социального статуса и социальной
роли. Социализация как социокультурный процесс: его особенности
и стадии. Формы социализации. Социологические концепции
личности. Десоциализация и ресоциализация. Возникновение теории
социальных конфликтов. Теоретические разработки проблемы
социальных конфликтов: К.Маркс, Г.Зиммель, Р.Дарендорф, Л.Козер.
Функции социального конфликта. Управление конфликтом и
конфликтное управление как новые парадигмы мышления и
действия. Основные этапы возникновения и развития социального
конфликта. Последствия социального конфликта.

3

5

Социальная структура и стратификация Теории социальной
структуры и социальной стратификации К.Маркса, М.Вебера,
П.Сорокина, Т.Парсонса, Т.Маршалла, Э.Райта, Р.Дарендорфа и др.
Неравенство как критерий стратификации. Основные измерения
стратификации: власть, доход, образование и др. Исторические
системы социальной стратификации: рабство, касты, сословия,
классы. Многообразие моделей стратификации. Процедура
формирования многомерных слоев. Теория элит как особое
направление стратификационных делений: властный и
меритократический подходы. Проблема среднего и
“предпринимательского” класса в современном российском
обществе.

6

Социальные общности Различные виды социальных общностей.
Факторы, влияющие на формирование социальных групп. Типология
социальных групп по степени внутригруппового контроля. Большие и
малые группы. Изучение сплоченности малой группы
(социометрический метод Дж. Морено). Первичные и вторичные
группы (Ч.Кули), референтные группы (Г.Хаймена).
Коммуникационные связи в группах. Определение и функции
лидерства в группах. Территориальная общность и поведение
личности. Понятие урбанизации. Тенденция ослабления
межличностных связей. Национально-этнические общности.
Этническая стратификация. Шкала социальной дистанции
Э.Богардуса.
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4

7

Социальные институты и социальные организации. Социальный
контроль. Институт как элемент социальной системы общества.
Подходы к определению социального института (О.Конт, Г.Зиммель,
Ф.Теннис, М.Вебер, А.Миллер, Г.Веблен, Г.Парсонс) и др. Структура
социальных институтов, их типология и иерархия. Функции, цели и
задачи социальных институтов. Дифференциация и специализация
социальных институтов в современном российском обществе.
Предмет социологии организации, его структура и динамика.
Организация как трудовой процесс. Механизмы, структура и функции
организаций как социальных групп. Теории социальных организаций
в западной социологии. Понятие социальной нормы, социального
порядка, социального контроля. Классификация социальных норм.
Типология социальных санкций. Внешний и внутренний контроль.
Функции социального контроля. Отклоняющееся и преступное
поведение.

8

Методология и методы социологического исследования Основные
характеристики социологического исследования, его структура,
функции и виды. Органические части социологического
исследования: методология, метод, методика, техника и процедура.
Основные методы в социологического исследования.
Количественные и качественные методы сбора социологической
информации. Выборочный метод. Структура программы
социологического исследования: теоретико-методологическая часть
и методико-процедурный раздел программы. Измерения социальных
явлений. Этапы исследования. Обработка информации на ЭВМ,
формулирование выводов и рекомендаций. Подготовка отчета о
результатах исследования и прогнозирование.

3.4. Лабораторные занятия

3.5. Организация самостоятельной работы

Очная форма

Модуль Номер
раздела

Содержание материала выносимого на
самостоятельное изучение

Виды
самостоятельной

работы

1 1

Социология и естественные науки: математика,
информатика, статистика. Социология в системе
гуманитарных наук: история, социальная
философия, социальная психология. Социология и
науки, изучающие отдельные сферы общественной
жизни (экономика, правоведение, политология,
культурология, социальная антропология и др.).
Понятие социологической парадигмы и их
многообразие. Основные методологические
направления и школы в социологии.

составление
конспекта
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1 2

Объективные предпосылки возникновения
западной социологии. Натуралистические школы в
социологии. Социологические теории Г.Зиммеля,
Ф.Тенниса, В.Парето. Теория социальной
дифференциации. Концепция “общины” и
“общества”. Теория циркуляции элит. Основные
этапы развития русской социологической мысли.
Российская социология в ХХ в. Западная
социология в ХХ столетии. Социологические школы
80-90-х гг. ХХ в.

подготовка
сообщений и
докладов

2 3

Основные признаки общества. Важнейшие
подсистемы общества. Общество как
социокультурный организм. Проблемы
социокультурных отношений современного
общества. Социокультурные особенности и
проблемы развития российского общества.
Многообразие подходов к определению культуры,
их особенности и предмет анализа. Культурные
парадигмы. Способы организации общества и типы
культур. Основные компоненты культуры: ценности,
нормы, обычаи, верования, язык, техника. Культура
социальной организации, социального управления,
социальной деятельности, социального
образования и воспитания. Выделение
нормативной культуры. Причины и особенности
кризисного развития современной культуры.

подготовка
сообщений и
докладов

2 4

Парадигмы “социального поведения” (Д.Хоманс,
П.Блау). Социальные типы личности. Формы
социализации. Ценностные ориентации личности.
Менталитет россиянина. Теоретические разработки
проблемы социальных конфликтов Возникновение
и причины конфликтной ситуации. Характеристика
и острота конфликта. Факторы, влияющие на
возникновение и длительность социального
конфликта. Возникновение новых социальных
структур в период действия конфликтов.
Социология национальных конфликтов в
Российской Федерации. Причины обострения и
основные направления решений национального и
территориального вопросов.

составление
конспекта

3 5

Исторические системы социальной стратификации:
рабство, касты, сословия, классы. Понятия:
“социальный класс”, “социальная группа”,
“социальный слой” (страта), “социальный статус”.
Многообразие моделей стратификации. Процедура
формирования многомерных слоев. Индекс
социальной позиции. Факторы и механизмы
стратификационного деления. Теория элит как
особое направление стратификационных делений:
властный и меритократический подходы. Правящий
класс и властвующая элита.

подготовка
сообщений и
докладов
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3 6

Изучение сплоченности малой группы
(социометрический метод Дж. Морено). Первичные
и вторичные группы (Ч.Кули), референтные группы
(Г.Хаймена). Группообразующие процессы в
современном обществе. Национально-этнические
общности. Определение понятия “этническая
группа” (этнос). Теория этногенеза Л.Гумилева.
Типы этносов: племя, народность, нация.
Этническая стратификация.

подготовка
сообщений и
докладов

4 7

Институт как элемент социальной системы
общества. Подходы к определению социального
института (О.Конт, Г.Зиммель, Ф.Теннис, М.Вебер,
А.Миллер, Г.Веблен, Г.Парсонс) и др. Структура
социальных институтов, их типология и иерархия.
Социальные роли в институтах. Источники
развития (или кризиса) социальных институтов.
Признание и престиж социального института.
Дифференциация и специализация социальных
институтов в современном российском обществе.
Организация как трудовой процесс. Типология
организаций. Отношения между организациями.
Теории социальных организаций в западной
социологии. Исследование проблем социальных
организаций в отечественной социологии.
Механизмы социального контроля. Социальная и
индивидуальная шкала оценок. Проблема роста
преступности и криминализации общества в
современной России. Проблема коррупции в
российском обществе.

подготовка
сообщений и
докладов

4 8

Методология и методы социологического
исследования Социологические исследование, его
функции и статус. Программа социологического
исследования - основной научно-методический
документ. Планирование и проведение комплекса
организационно-подготовительных мероприятий
исследования. Измерения социальных явлений.
Этапы исследования: пилотажный, полевой,
обработка первичной информации, анализ
вторичных данных. Подготовка отчета о
результатах исследования и прогнозирование.

разработка
программы
исследования

4. Интерактивные формы образовательных технологий

Модуль Номер
раздела

Вид
учебных
занятий

Образовательные технологии Количество
часов

1 1 лекция лекции с использованием презентаций 2

1 2 лекция интерактивные лекции с использованием
мультимедиа 2

2 3 лекция лекции с использованием презентаций 2
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2 4 семинар мультимедиа-презентация 2

3 5 лекция лекции с использованием презентаций 2

3 6 семинар учебные дискуссии 2

4 7 лекция интерактивные лекции с использованием
мультимедиа 2

4 8 семинар проведение, презентация и обсуждение
микро-исследований 2

5. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

Фонд оценочных средств

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

6.1. Основная литература

6.1.1. Печатные издания

1. Зборовский, Г. Е. История социологии: учебник / Г.Е. Зборовский. - Москва: Гардарики,
2007. - 607 с. 
2. Добреньков, В. И. Методы социологического исследования: учебник // В.И. Добреньков,
А.И. Кравченко. - Москва: Инфра-М, 2008. - 768с.

6.1.2. Издания из ЭБС

1. Тощенко, Ж. Т. Социология управления: Учебник и практикум [Электронный ресурс] /
Ж.Т. Тощенко. - М.: Издательство Юрайт, 2016. - 304 с. - Режим доступа: http://www.biblio-
online.ru/book/3D2962DA-62C0-4C8F-AE02-C2667FE68984 
2. Плаксин В.Н. Социология: учебник и практикум. -2-е изд. –М.: Изд-во Юрайт, 2016. –
313с. 
3. Кравченко А.И. Социология : Учебник и практикум / Кравченко Альберт Иванович;
Кравченко А.И. - 4-е изд. - М. : Издательство Юрайт, 2017. - 389.

6.2. Дополнительная литература

6.2.1. Печатные издания

1. Добреньков, В.И. Социология: учеб. для студентов вузов / В. И. Добреньков, А. И.
Кравченко. - Москва: ИНФРА-М, 2009. - 623 с. 
2. Социология : учебник / Волков Юрий Григорьевич [и др.]. - 3-е изд. - Москва :
Гардарики, 2008. - 512 с.

6.2.2. Издания из ЭБС

1. Кравченко, А. И. Методология и методы социологических исследований в 2 ч. Часть 1:
Учебник [Электронный ресурс] /А.И. Кравченко. - М.: Издательство Юрайт, 2017. – 280с.
Режим доступа: http://www.biblio-online.ru/book/3E3F5B55-EB65-4E57-B9D0-379CF60341A9

6.3. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

Электронная библиотека учебников http://studentam.net/

Библиотека строительства http://www.zodchii.ws
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Библиотека технической литературы http://techlib.org

База данных нормативных документов для строительства http://www.norm-load.ru

Бесплатная информационно-справочная система онлайн доступа к полному собранию
технических нормативно-правовых актов РФ http://gostrf.com.

7. Перечень программного обеспечения

Программное обеспечение общего назначения: ОС Microsoft Windows, Microsoft Office,
ABBYY FineReader, ESET NOD32 Smart Security Business Edition, Foxit Reader, АИБС
"МегаПро".
Программное обеспечение специального назначения:

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

672010, г. Чита, ул. Амурская, 15, ауд. 05-210 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского
типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной
аттестации Комплект специальной учебной мебели. 
Доска аудиторная меловая. 
Переносное мультимедийное оборудование: ноутбук, мультимедийный проектор, экран. 
Доступ к сети Интернет и обеспечение доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации.

672039, г. Чита, ул. Александро-Заводская, 30, ауд. 01-312 
Компьютерный класс. 
Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых и
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации,
самостоятельной работы Комплект специальной учебной мебели. 
Системный блок 3 Cott 2302D + клавиатура, мышь + монитор packard bell Viseo243D (19
шт). 
Системный блок 3 Cott 2302D + клавиатура, мышь + монитор LG E2041SX (1 шт.). 
Принтер Xerox WorkCentre 3045 (1 шт.). 
Доступ к сети Интернет и обеспечение доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации. 
672039, г. Чита, ул. Александро-Заводская, 30, ауд. 01- 315 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского
типа, курсового и дипломного проектирования (выполнения курсовых и дипломных
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной
аттестации, самостоятельной работы Комплект специальной учебной мебели. 
Доска аудиторная меловая (передвижная поворотная). 
Мультимедийный стационарный проектор. 
Экран. 
Компьютеры (11 шт.), 
Принтер. 
Доступ к сети Интернет и обеспечение доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации.

672039, г. Чита, ул. Александро-Заводская, 30, ауд. 01-317 
Компьютерный класс. 
Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, курсового и дипломного
проектирования (выполнения курсовых и дипломных работ), групповых и
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации,
самостоятельной работы Комплект специальной учебной мебели. 
Доска аудиторная меловая (передвижная поворотная). 
Компьютеры (15 шт.), 
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Принтеры лазерные (2 шт.), принтеры матричные (2 шт.). 
МФУ WorkCentre 3215 (1 шт.). 
Доступ к сети Интернет и обеспечение доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации.

9. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины

Для эффективного освоения материала дисциплины необходимым является выполнение
следующих требований: 
- обязательное посещение всех лекционных и практических занятий, способствующее
системному овладению материалом курса; 
- все вопросы соответствующих разделов и тем по дисциплине необходимо фиксировать
(на любых носителях информации); 
- обязательное выполнение домашних заданий является важнейшим требованием и
условием формирования целостного и системного знания по дисциплине; 
- обязательность личной активности каждого студента на всех занятиях по дисциплине; 
- в случаях неясности каких-либо вопросов, обсуждаемых на занятиях, необходимо
задать соответствующие вопросы преподавателю, а не оставлять их непонятыми; 
- в случаях пропусков занятий по уважительным причинам студентам предоставляется
право подготовки и представления заданий и ответов на вопросы изученного материала,
с расчетом на помощь преподавателя в его усвоении; 
- в случаях пропусков без уважительной причины студент обязан самостоятельно изучить
соответствующий материал.

Порядок организации самостоятельной работы студентов 
Самостоятельная работа студентов предполагает: 
- самостоятельный поиск, обработку (анализ, синтез, обобщение и систематизацию),
адаптацию необходимой по дисциплине информации; 
- выполнение заданий для самостоятельной работы; 
- изучение и усвоение теоретического материала, представленного на лекционных
занятиях и в соответствующих литературных источниках (рекомендуемая основная и
дополнительная литература); 
- самостоятельное изучение отдельных вопросов курса; 
- подготовка к практическим и семинарским занятиям, в соответствии с рекомендациями
преподавателя (выполнение конкретных заданий, соответствующие организационные
действия и т.д.). 
Как правило, организация самостоятельной работы предполагает: 
- постановку цели; 
- составление соответствующего плана; 
- поиск, обработку информации; 
- представление результатов рМетодические рекомендации при подготовке к
практическим занятиям 
Для повышения эффективности проведения практических занятий необходимо учитывать
все рекомендации по подготовке к ним, которые даются преподавателем в начале
каждого модуля (формулируются соответствующие задания, проблемно-
ориентированные вопросы, представляются рекомендации по методике организации
различных форм проведения занятий и т.д.). Определенные формы и методы работы на
занятиях требуют предварительной самостоятельной подготовки студентов (например,
внутригрупповая и межгрупповая дискуссии, ролевые игры, подготовка итогового
семестрового проекта и т.д.). Поэтому необходимо фиксировать все рекомендации
преподавателя по подготовке к занятиям. 
Для эффективного освоения материала дисциплины в ходе практических занятий
необходимо выполнение следующих требований: 
- четко понимать цели предстоящих занятий (предварительно формулируются
преподавателем): 
- владеть навыками поиска, обработки, адаптации и презентации необходимого
материала; 
- уметь четко формулировать и отстаивать собственный взгляд на рассматриваемые
проблемные вопросы, который необходимо подкреплять адекватной аргументацией; 
- уметь выделять и формулировать противоречия по рассматриваемым проблемам,
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понимая их источники; 
- владеть навыками публичного выступления (логично, ясно и лаконично излагать свои
мысли; адекватно оценивать восприятие и понимание слушателями представляемого
материала; отвечать на задаваемые вопросы; приводить адекватные и убедительные
аргументы в защиту своей позиции и т.д.); 
- уметь критически оценивать собственные знания, умения и навыки в динамике в
сравнении с таковыми у других, с целью раскрытия дополнительных возможностей их
развития; 
- при подготовке к занятиям обязательно изучить рекомендуемую литературу; 
- оценить различные точки зрения на проблемные вопросы нескольких исследователей, а
не ограничиваться рассмотрением позиции одного автора; 
- при формулировке собственной точки зрения предусмотреть убедительную ее
аргументацию и возможность возникновения спорных ситуаций; 
- владеть навыками работы в команде (при выполнении определенных заданий,
предполагающих работу в микрогруппах, при проведении ролевых игр, дискуссий и т.д.). 
Семинар – вид практических занятий, предусматривающий самостоятельную проработку
студентами отдельных тем и проблем с содержанием учебной дисциплины и
последующим представлением и обсуждением результатов этого изучения (в различных
формах). Семинары представляют собой своеобразный синтез теоретической подготовки
студентов с практической. Основной дидактической целью семинаров выступает
оптимальное сочетание лекционных занятий с систематической самостоятельной учебно-
познавательной деятельностью студентов.

Методические рекомендации при подготовке индивидуальных сообщений (докладов) 
Данный вид учебно-познавательной деятельности требует от студентов достаточно
высокого базового уровня подготовки, большой степени самостоятельности и целого
ряда умений и навыков серьезной интеллектуальной работы. 
Работа по подготовке индивидуальных сообщений и докладов предполагает достаточно
длительную системную работу студента, а также в случае необходимости
консультативную помощь преподавателя. 
Работа должна быть тщательно продумана, спланирована и разделена на
соответствующие этапы, каждый из которых требует целого ряда определенных умений и
навыков: 
- определение и формулировка темы сообщения или доклада (либо осмысление темы,
сформулированной преподавателем в соответствующих случаях); 
- составление плана с использованием анализа, синтеза, обобщения и логики
построения изложения материала; 
- определение источников информации; 
- работа с источниками научной информации (подбор, анализ, обобщение,
систематизация, адаптация и т.д.); 
- формулировка основных обобщений и выводов по результатам анализа изученного
материала. 
Структура сообщения (доклада) может обоснованно варьировать, но в большинстве
случаев она предполагает наличие следующих частей: вступления (обозначение
актуальности и постановка проблемы), основной части (обзор различных точек зрения на
проблему и ее решение), заключения (формулировка соответствующих обобщений,
выводов, предположений и перспектив), а в соответствующих случаях – перечня
используемых источников информации.

Методические рекомендации по подготовке к дискуссии 
Дискуссия выступает важнейшим средством активизации познавательной деятельности.
Как метод активного обучения дискуссия может использоваться как в рамках
традиционных (развернутая беседа, система докладов и рефератов), так и новых форм
практических занятий (анализ конкретных ситуаций, ролевая игры, круглый стол и т.д.). 
Выделяется особая форма семинарского занятия – семинар-дискуссия. Различают
следующие разновидности семинара-дискуссии: 
1. По объему охватываемого материала: 
- фрагментарные дискуссии («мини-дискуссии») (предназначенные для обсуждения
какого-то конкретного вопроса и занимающие, как правило, определенную часть занятия);
- развернутые дискуссии (посвященные изучению раздела (темы) в целом,
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охватывающие одно или несколько занятий); 
2. По реальности существования участников: 
- реальные (предполагающие общение с реальными участниками); 
- воображаемые (предполагающие общение с воображаемым оппонентом (инсценировка
спора)). 
Организация дискуссии предполагает последовательность определенных этапов: 
- подготовка дискуссии; 
- проведение дискуссии; 
- анализ итогов дискуссии. 
Самым важным этапом при этом является подготовка к дискуссии, т.к. все последующие
этапы определяются именно качеством предварительной подготовки. Подготовка к
дискуссии, как правило, включает следующие составляющие: 
- определение темы дискуссии (тема может быть задана преподавателем, а также
обсуждаться и выбираться в процессе изучения материала по критериям наличия
противоречий, проблемно-ориентированного характера при высокой актуальности,
научной и социальной значимости); 
- определение предмета дискуссии (с тем, чтобы не потерять время на обсуждение
второстепенных аспектов проблемы); 
- определение задач дискуссии (для организации целенаправленности, разделения
функций участников дискуссии, экономии времени). 
Подготовка к дискуссии должна предполагать индивидуальные и групповые
консультации, предназначенные для задания целенаправленности дискуссии, а также –
для активизации самостоятельной работы студентов. При этом преподавателю
необходимо избегать детального разъяснения содержания проблемы, т.к. в этом случае
не о чем будет спорить, и дискуссия будет сорвана. Задача преподавателя должна
состоять в ненавязчивой помощи участникам будущей дискуссии в определении наличия
противоречивых точек зрения на рассматриваемую проблему, порекомендовав изучить
первоисточники и дополнительную литературу. 
Необходимо подчеркнуть особую важность тщательной подготовки к дискуссии самого
преподавателя, выступающего в качестве модератора. Цель такой подготовки состоит не
только в том, чтобы обрести уверенность при обсуждении научной проблемы, но и в том,
чтобы составить ясное представление о качестве подготовки участников дискуссии. 
аботы.

Разработчик/группа разработчиков: Джук Андрей Викторович, старший преподаватель

Рассмотрена на заседании кафедры
(протокол от 01.09.2017 г. № 1)
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