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1. Организационно-методический раздел

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля)

Цель изучения дисциплины:

получение научных основ о стратегическом, перспективном и текущем планировании
развития горных работ; математических методах и технических средствах планирования;
календарном плане карьера.

Задачи изучения дисциплины:

изучение методов преодоления основных проблем развития карьерного пространства,
освоить методы долгосрочного и годового планирования открытых горных работ и
методы управления развитием карьерного пространства.

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОП

Учебная дисциплина «Проектирование карьеров» профессионального цикла дисциплины
специализации Б1.Б.42. Дисциплина изучается на 4-5 курсах в 8 и 9 семестрах. Для
успешного освоения данной дисциплины студент должен знать дисциплины: Б1.Б.5
Основы экономической теории; Б1.Б.22 Экономика и менеджмент горного производства;
Б1.Б.26 Основы горного дела. Геотехнология открытая; Б1.Б.34 Технология и
безопасность взрывных работ; Б1.Б.37 Горные машины и оборудование; Б1.Б.42
Проектирование карьеров. А также знания, полученные при прохождении практик:
Геодезическая практика (Б2.У.2); Практика по получению первичных профессиональных
умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской
деятельности (Б2.У.3); Практика по получению профессиональных умений и опыта
профессиональной деятельности (Б2.П.1); Технологическая практика (Б2.П.2). Знания,
умения и навыки, приобретенные студентами, при изучении дисциплины «Планирование
открытых горных работ» востребованы при изучении дисциплин: Б1.В.ОД.6 Эксплуатация
карьерного оборудования; Б1.Б.41 Технология и комплексная механизация открытых
горных работ; Б1.В.ДВ.1.1 Разработка рудных, нерудных и угольных месторождений;
Б1.В.ДВ.1.2 Комплексное использование природных ресурсов; Б1.В.ДВ.2.1 Разработка
россыпных месторождений; Б1.В.ДВ.2.2 Открытая разработка месторождений
строительных материалов; Б1.В.ОД.6 Эксплуатация карьерного оборудования. А также
для прохождения Преддипломной практики Б2.П.Пд) и Государственная аттестация
(Б3.ГЭ).

1.3. Объем дисциплины (модуля) с указанием трудоемкости всех видов
учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы), 72
часов.

Очная форма

Виды занятий
Распределение по семестрам

Всего часов9
семестр

Общая трудоемкость 72

Аудиторные занятия, в
т.ч. 36 36

лекционные (ЛК) 18 18

практические
(семинарские) (ПЗ, СЗ) 18 18
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лабораторные (ЛР) 0 0

Самостоятельная
работа студентов (СРС) 36 36

Форма промежуточной
аттестации в семестре Зачет 0

Курсовая работа
(курсовой проект) (КР,
КП)

 

Заочная форма

Виды занятий
Распределение по семестрам

Всего часов9
семестр

Общая трудоемкость 72

Аудиторные занятия, в
т.ч. 14 14

лекционные (ЛК) 6 6

практические
(семинарские) (ПЗ, СЗ) 8 8

лабораторные (ЛР) 0 0

Самостоятельная
работа студентов (СРС) 58 58

Форма промежуточной
аттестации в семестре Зачет 0

Курсовая работа
(курсовой проект) (КР,
КП)

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Планируемые результаты освоения образовательной
программы

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

Код и
наименование
компетенции

Индикаторы достижения компетенции,
формируемые в рамках дисциплины

Дескрипторы: знания, умения,
навыки и (или) опыт

деятельности

3. Структура и содержание дисциплины

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий

3.1 Структура дисциплины для очной формы обучения
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Модуль Номер
раздела

Наименование
раздела

Темы
раздела

Всего
часов

Аудиторные
занятия СРС

ЛК ПЗ (СЗ) ЛР

Итого 0 0 0 0 0

3.1 Структура дисциплины для заочной формы обучения

Модуль Номер
раздела

Наименование
раздела

Темы
раздела

Всего
часов

Аудиторные
занятия СРС

ЛК ПЗ (СЗ) ЛР

Итого 0 0 0 0 0

3.4. Содержание разделов дисциплины

3.4.1. Лекционные занятия, содержание и объем в часах

Модуль Номер раздела Тема Содержание Трудоемкость (в часах)
ОФО ЗФО

3.4.2. Практические занятия, содержание и объем в часах

Модуль Номер раздела Тема Содержание Трудоемкость (в часах)
ОФО ЗФО

3.4.3. Лабораторные занятия, содержание и объем в часах

Модуль Номер раздела Тема Содержание Трудоемкость (в часах)
ОФО ЗФО

3.6. Самостоятельная работа студентов

Модуль Номер
раздела

Содержание материала, выносимого
на самостоятельное изучение

Виды
самостоятельной

работы

Трудоемкость
(в часах)

ОФО ЗФО

4. Фонд оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации
обучающихся по дисциплине

Фонд оценочных средств текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам
освоения дисциплины представлен в приложении.

Фонд оценочных средств

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

5.1. Основная литература

5.1.1. Печатные издания

1. Даянц, Джульета Гургеновна. Управление персоналом на горных предприятиях : учеб.
пособие / Даянц Джульета Гургеновна, Романова Нина Павловна. - 3-е изд., стер. -
Москва : МГГУ, 2007. - 299с. - ISBN 978-5-7418-0457-5 : 465-00. 
2. Басовский, Леонид Ефимович. Прогнозирование и планирование в условиях рынка :
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учеб.пособие / Басовский Леонид Ефимович. - Москва : ИНФРА-М, 2008. - 260с. -
(Высшее образование). - ISBN 978-5-16-000641-3 : 130-00. 
3 . Управление качеством в автоматизированном производстве : учебник. В 2 ч. Ч. 2 /
Лютов Алексей Германович [и др.]. - Старый Оскол : ТНТ, 2012. - 376 с. - ISBN 978-5-
94178-328-1 : 489-90. 
4. Бухалков, М.И. Планирование на предприятии : учебник / М. И. Бухалков. - Москва :
ИНФРА-М, 2005. - 416с. - (Высшее образование). - ISBN 5-16-002122-1 : 140-00.

5.1.2. Издания из ЭБС

1. Велесевич, В.И. Планирование на горном предприятии / В. И. Велесевич, С. С.
Лихтерман, М. А. Ревазов; Велесевич В.И.; Лихтерман С.С.; Ревазов М.А. - Moscow :
Горная книга, 2005. - . - Планирование на горном предприятии [Электронный ресурс] :
Учебное пособие для вузов / Велесевич В.И., Лихтерман С.С, Ревазов М.А. - М. : Горная
книга, 2005. - ISBN 5-98672-006-7.

5.2. Дополнительная литература

5.2.1. Печатные издания

1. Планирование на предприятии : метод. указ. / сост. В.В. Глотов, О.С. Жилина. - Чита :
ЧитГУ, 2009. - 90 с. - б/ц. 
2. Промышленное производство Забайкальского края : стат. сб. - Чита :
Забайкалкрайстат, 2012. - 76с. - 848-00.

5.2.2. Издания из ЭБС

1. Канзычаков, С.В. Обоснование направлений развития и режима горных работ на
угольных разрезах в условиях изменчивой внешней среды / С. В. Канзычаков; Канзычаков
С.В. - Moscow : Горная книга, 2013. - . - Обоснование направлений развития и режима
горных работ на угольных разрезах в условиях изменчивой внешней среды [Электронный
ресурс] / Канзычаков С.В. - М. : Горная книга, 2013. - ISBN 0236-1493-2013-10.

5.3. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

1. https://e.lanbook.com/ Электронно-библиотечная система «Издательство «Лань». 
2. https://www.biblio-online.ru/ Электронно-библиотечная система «Юрайт» 
3. http://www.studentlibrary.ru/ Электронно-библиотечная система «Консультант студента» 
4. http://www.trmost.com/ Электронно-библиотечная система «Троицкий мост» 
5. http://diss.rsl.ru/ Электронная библиотека диссертаций Российской государственной
библиотеки. 
6. https://elibrary.ru/ Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU

7. http://www.edu.ru Федеральный портал «Российское образование» 
8. http://law.edu.ru/ Федеральный правовой портал «Юридическая Россия» 
9. http://window.edu.ru Информационная система «Единое окно доступа к
образовательным ресурсам» предоставляет свободный доступ к каталогу
образовательных Интернет-ресурсов и полнотекстовой электронной учебно-
методической библиотеке для общего и профессионального образования. 
10. http://megabook.ru/ Энциклопедии Кирилла и Мефодия 
11. http://www.krugosvet.ru/ Универсальная научно-популярная онлайн-энциклопедия
«Кругосвет» 
12. http://www.glossary.ru/ Тематические толковые словари 
13. https://dic.academic.ru/ Словари и энциклопедии 
14. http://www.nlr.ru/ Российская национальная библиотека 
15. https://www.prlib.ru/ Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина 
16. http://www.gpntb.ru/ Государственная публичная научно-техническая библиотека
России 
17. http://www.rasl.ru/ Библиотека Российской Академии наук 
18. http://studentam.net/ Электронная библиотека учебников 
19. http://techlib.org Библиотека технической литературы 
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20. http://rvb.ru/ Русская виртуальная библиотека

6. Перечень программного обеспечения

Программное обеспечение общего назначения: ОС Microsoft Windows, Microsoft Office,
ABBYY FineReader, ESET NOD32 Smart Security Business Edition, Foxit Reader, АИБС
"МегаПро".
Программное обеспечение специального назначения:

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Наименование помещений для проведения
учебных занятий и для самостоятельной работы

обучающихся

Оснащенность специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

8. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины

Методические рекомендации при подготовке к практическим занятиям. 
Для повышения эффективности проведения практических занятий необходимо учитывать
все рекомендации по подготовке к ним, которые даются преподавателем в начале
каждого модуля (формулируются соответствующие задания, проблемно-
ориентированные вопросы, представляются рекомендации по методике организации
различных форм проведения занятий и т.д.). Определенные формы и методы работы на
занятиях требуют предварительной самостоятельной подготовки студентов (например,
внутригрупповая и межгрупповая дискуссии, ролевые игры, подготовка итогового
семестрового проекта и т.д.). Поэтому необходимо фиксировать все рекомендации
преподавателя по подготовке к занятиям. 
Для эффективного освоения материала дисциплины в ходе практических занятий
необходимо выполнение следующих требований: 
- четко понимать цели предстоящих занятий (предварительно формулируются
преподавателем): 
- владеть навыками поиска, обработки, адаптации и презентации необходимого
материала; 
- уметь четко формулировать и отстаивать собственный взгляд на рассматриваемые
проблемные вопросы, который необходимо подкреплять адекватной аргументацией; 
- уметь выделять и формулировать противоречия по рассматриваемым проблемам,
понимая их источники; 
- владеть навыками публичного выступления (логично, ясно и лаконично излагать свои
мысли; адекватно оценивать восприятие и понимание слушателями представляемого
материала; отвечать на задаваемые вопросы; приводить адекватные и убедительные
аргументы в защиту своей позиции и т.д.); 
- уметь критически оценивать собственные знания, умения и навыки в динамике в
сравнении с таковыми у других, с целью раскрытия дополнительных возможностей их
развития; 
- при подготовке к занятиям обязательно изучить рекомендуемую литературу; 
- оценить различные точки зрения на проблемные вопросы нескольких исследователей, а
не ограничиваться рассмотрением позиции одного автора; 
- при формулировке собственной точки зрения предусмотреть убедительную ее
аргументацию и возможность возникновения спорных ситуаций; 
- владеть навыками работы в команде (при выполнении определенных заданий,
предполагающих работу в микрогруппах, при проведении ролевых игр, дискуссий и т.д.).

Разработчик/группа разработчиков: Попова Юлия Тимофеевна, старший преподаватель
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Рассмотрена на заседании кафедры
(протокол от 25.06.2019 г. № 10)

Согласована с выпускающей кафедрой

Заведующий кафедрой

_______________________________________

«____»___________________20____г.
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