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1. Организационно-методический раздел

1.1 Цель и задачи дисциплины (модуля)

Цель изучения дисциплины:

Цель изучения дисциплины (модуля) формирование у студентов комплексной системы
экономического мышления и знаний в области эффективного управления затратами,
обеспечивающего достижение поставленных предприятием целей.

Задачи изучения дисциплины:

Задачи изучения дисциплины (модуля) формирование у студентов теоретических и
практических навыков осуществления эффективной деятельности предприятия в
условиях рынка; 
- изучение сущности, особенностей, принципов и методов управления затратами; 
- изучение специфики принятия решения при краткосрочном и долгосрочном управлении
затратами. 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОП

Дисциплина Б1. В. ОД.4«Управление затратами предприятия (организации)» относится к
вариативной части обязательных дисциплин. Основой для изучения дисциплины
являются знания по экономическим дисциплинам: «Экономика фирмы (организации)»,
«Микроэкономика», «Экономика труда», «Менеджмент», «Планирование на предприятии
(организации)». Перед изучением дисциплины студент должен знать и понимать
экономические законы, основные виды затрат, эффект масштаба, знать и уметь
применять формулы расчета экономических показателей. Кроме того, знания и умения,
приобретенные в результате усвоения дисциплины «Управление затратами предприятия
(организации)» являются теоретической и методологической базой для изучения
прикладных дисциплин, изучаемых в 8 семестре. Дисциплина изучается на 4 курсе
бакалавриата в 7 семестре.

1.3. Объем дисциплины (модуля) с указанием трудоемкости всех видов
учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы), 144
часов.

Очная форма

Виды занятий
Распределение по семестрам

Всего часов7
семестр

Общая трудоемкость 144

Аудиторные занятия, в
т.ч. 72 72

лекционные (ЛК) 36 36

практические
(семинарские) (ПЗ, СЗ) 36 36

лабораторные (ЛР) 0 0

Самостоятельная
работа студентов (СРС) 72 72
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Форма промежуточной
аттестации в семестре Зачет 0

Курсовая работа
(курсовой проект) (КР,
КП)

 

Заочная форма

Виды занятий
Распределение по семестрам

Всего часов9
семестр

Общая трудоемкость 144

Аудиторные занятия, в
т.ч. 16 16

лекционные (ЛК) 6 6

практические
(семинарские) (ПЗ, СЗ) 10 10

лабораторные (ЛР) 0 0

Самостоятельная
работа студентов (СРС) 128 128

Форма промежуточной
аттестации в семестре Зачет 0

Курсовая работа
(курсовой проект) (КР,
КП)

 

2. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

Индекс
компетенции Содержание компетенции

ОПК-3 способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных,
необходимых для решения профессиональных задач

ПК-4
способностью выполнять необходимые для составления экономических
разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты
работы в соответствии с принятыми в организации стандартами
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ПК-5
способностью, используя отечественные и зарубежные источники
информации, собрать необходимые данные проанализировать их и
подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет

Планируемые результаты обучения по дисциплине для последовательного достижения
уровней сформированности компетенций

Результат обучения

Знать

Пороговый:

1) Базовые инструментальные средства для обработки экономических
данных в соответствии с поставленной задачей; 
2) Знать и интерпретировать базовые показатели финансовой,
бухгалтерской отчётности предприятий различных форм собственности,
организаций, ведомств и т.д.; 
3) Иметь общее представление о построении стандартных теоретических и
эконометрических модели;

Стандартный:

1) Основные отечественные и некоторые зарубежные инструментальные
средства для обработки экономических данных в соответствии с
поставленной задачей; 
2) Знать и интерпретировать и анализировать базовые показатели
финансовой, бухгалтерской отчётности предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д.; 
3) Общие подходы построения стандартных теоретических и
эконометрических модели ;

Эталонный:

1) Современные и традиционные отечественные и зарубежные
инструментальные средства для обработки, экономических данных в
соответствии с поставленной задачей ; 
2) Знать и интерпретировать и анализировать показатели финансовой,
бухгалтерской отчётности предприятий, а так же иную информацию,
содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности,
организаций, ведомств и т.д.; 
3) Принципы и правила построения стандартных теоретических и
эконометрических моделей анализировать и содержательно
интерпретировать полученные результаты
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Уметь

Пороговый:

Не достаточно развитое умение 
1) Выбирать базовые инструментальные средства для обработки
экономических данных в соответствии с поставленной задачей в общих
чертах анализировать результаты расчетов; 
2) Применять на основе типовых примеров базовые показатели финансовой,
бухгалтерской отчётности предприятий различных форм собственности,
организаций, ведомств и т.д.; 
3) На основе описания экономических процессов и явлений на
удовлетворительном уровне строить стандартные теоретические и
эконометрические модели.

Стандартный:

В целом успешное, но не всегда правильно используемое умение: 
1) Выбирать отечественные и некоторые зарубежные инструментальные
средства для обработки экономических данных в соответствии с
поставленной задачей, на хорошем уровне анализировать 
2) В основном правильно интерпретировать и применять результаты
анализа показателей финансовой, бухгалтерской отчётности предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и для
принятия управленческих решений; 
3) На основе описания экономических процессов и явлений на хорошем
уровне строить стандартные теоретические и эконометрические модели,
анализировать и интерпретировать полученные результаты.

Эталонный:

Сформированное умение: 
1) Выбирать современные и традиционные отечественные и зарубежные
инструментальные средства для обработки экономических данных в
соответствии с поставленной задачей, на отличном уровне
проанализировать результаты расчетов; 
2) Правильно интерпретировать и применять результаты анализа
показателей финансовой, бухгалтерской отчётности предприятий различных
форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и для принятия
управленческих решений; 
3) На основе описания экономических процессов и явлений на отличном
уровне строить стандартные теоретические и эконометрические модели,
анализировать и интерпретировать полученные результаты

Пороговый:

В большей части успешное, но не систематическое владение навыками 
1) Базовыми инструментальными средствами для обработки экономических
данных в соответствии с поставленной задачей, и не аргументированно
обосновать полученные выводы; 
2) Удовлетворительно владеть навыками анализа и использования базовых
показателей финансовой, бухгалтерской отчётности предприятий различных
форм собственности, организаций, ведомств и т.д.; 
3) На основе описания экономических процессов и явлений на
удовлетворительном уровне навыками построения стандартных
теоретических и эконометрических моделей.
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Владеть

Стандартный:

В целом успешное, но содержащие отдельные пробелы владение навыками:
1) Основными отечественными и некоторыми зарубежными
инструментальными средствами для обработки экономических данных в
соответствии с поставленной задачей и на хорошем уровне
аргументированно обосновать полученные выводы; 
2) Хорошо владеть навыками анализа и использования базовых показателей
финансовой, бухгалтерской отчётности предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д.; 
3) На основе описания экономических процессов и явлений на хорошем
уровне навыками построения стандартных теоретических и
эконометрических моделей, анализа и интерпретирования полученных
результатов.

Эталонный:

Успешное и систематическое владение навыками: 
1) Современными и традиционными отечественными и зарубежными
инструментальными средства для обработки, экономических данных в
соответствии с поставленной задачей и на отличном уровне
аргументированно обосновать полученные выводы; 
2) Отлично владеть навыками анализа и использования базовых
показателей финансовой, бухгалтерской отчётности предприятий различных
форм собственности, организаций, ведомств и т.д.; 
3) На основе описания экономических процессов и явлений на отличном
уровне навыками построения стандартных теоретических и
эконометрических моделей, анализа и интерпретирования полученных
результатов.

3. Содержание дисциплины

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий

Очная форма

Модуль Номер
раздела Наименование раздела Всего

часов

Аудиторные
занятия CРС

ЛК ПЗ(СЗ) ЛР

1 1.1 Задачи и функции управления затратами в
системе управленческого учета 12 3 3 6

1.2
Концепция и терминология, классификация
издержек и результатов деятельности
предприятия

12 3 3 6

1.3
Основные модели и системы учета затрат
Понятие моделей и систем учета затрат, их
виды

12 3 3 6

2 2.1

Учет фактической себестоимости продукции
на базе реальных, средних и нормативных
затрат (особенности, преимущества и
недостатки

12 3 3 6
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2.2

Учет затрат по видам и назначению
Исчисление и оценка материальных,
трудовых ресурсов, износа и амортизации
основных средств

12 3 3 6

2.3

Исчисления затрат по местам
возникновения, центрам ответственности и
бюджетирования Учет и распределение
затрат по объектам калькулирования.
Особенности исчисления, учета и
распределения накладных расходов.

12 3 3 6

3 3.1

Основные методы калькулирования
(деления и накопления затрат).
Попередельная и позаказная калькуляции.
Особенности калькулирования
сопряженной продукции. Учетные записи в
попередельном и позаказном
калькулировании.

12 3 3 6

3.2

Нормативный учет и стандарт-кост на базе
полных затрат Характеристика и цели
нормативного учета и стандарт-кост
(история формирования, общее и
различия). Нормативная и стандартная
себестоимость. Выявление и учет
отклонений от норм и изменений норм

12 3 3 6

3.3

Директ-костинг по местам формирования
затрат и объектам калькулирования.
Методы покрытия затрат: одноступенчатый,
двухступенчатый, многоступенчатый.
Расчет точки безубыточности.

12 3 3 6

4 4.1 Анализ затрат предприятия 12 3 3 6

4.2 Функционально - стоимостной анализ 12 3 3 6

4.3 Анализ модели «затраты - выпуск».
Составление межотраслевого баланса. 12 3 3 6

Итого 144 36 36 0 72

Заочная форма

Модуль Номер
раздела Наименование раздела Всего

часов

Аудиторные
занятия CРС

ЛК ПЗ(СЗ) ЛР

1 1.1 Задачи и функции управления затратами в
системе управленческого учета 12 2 10

1.2
Концепция и терминология, классификация
издержек и результатов деятельности
предприятия

12 2 10
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1.3
Основные модели и системы учета затрат
Понятие моделей и систем учета затрат, их
виды

12 2 10

2 2.1

Учет фактической себестоимости продукции
на базе реальных, средних и нормативных
затрат (особенности, преимущества и
недостатки

12 2 10

2.2

Учет затрат по видам и назначению
Исчисление и оценка материальных,
трудовых ресурсов, износа и амортизации
основных средств

12 2 10

2.3

Исчисления затрат по местам
возникновения, центрам ответственности и
бюджетирования Учет и распределение
затрат по объектам калькулирования.
Особенности исчисления, учета и
распределения накладных расходов.

12 2 10

3 3.1

Основные методы калькулирования
(деления и накопления затрат).
Попередельная и позаказная калькуляции.
Особенности калькулирования сопряженной
продукции. Учетные записи в
попередельном и позаказном
калькулировании.

12 2 10

3.2

Нормативный учет и стандарт-кост на базе
полных затрат Характеристика и цели
нормативного учета и стандарт-кост
(история формирования, общее и
различия). Нормативная и стандартная
себестоимость. Выявление и учет
отклонений от норм и изменений норм

12 2 10

3.3

Директ-костинг по местам формирования
затрат и объектам калькулирования.
Методы покрытия затрат: одноступенчатый,
двухступенчатый, многоступенчатый. Расчет
точки безубыточности.

10 10

4 4.1 Анализ затрат предприятия 10 10

4.2 Функционально - стоимостной анализ 10 10

4.3 Анализ модели «затраты - выпуск».
Составление межотраслевого баланса. 18 18

Итого 144 6 10 0 128

3.2. Лекционные занятия

Очная форма
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Модуль Номер
раздела Содержание лекционных занятий

1

1.1 Задачи и функции управления затратами в системе управленческого
учета

1.2 Концепция и терминология, классификация издержек и результатов
деятельности предприятия

1.3 Основные модели и системы учета затрат Понятие моделей и систем
учета затрат, их виды.

2

2.1
Учет фактической себестоимости продукции на базе реальных,
средних и нормативных затрат (особенности, преимущества и
недостатки).

2.2
Учет затрат по видам и назначению Исчисление и оценка
материальных, трудовых ресурсов, износа и амортизации основных
средств.

2.3

Исчисления затрат по местам возникновения, центрам
ответственности и бюджетирования Учет и распределение затрат по
объектам калькулирования. Особенности исчисления, учета и
распределения накладных расходов.

3

3.1

Основные методы калькулирования (деления и накопления затрат).
Попередельная и позаказная калькуляции. Особенности
калькулирования сопряженной продукции. Учетные записи в
попередельном и позаказном калькулировании.

3.2

Нормативный учет и стандарт-кост на базе полных затрат
Характеристика и цели нормативного учета и стандарт-кост (история
формирования, общее и различия). Нормативная и стандартная
себестоимость. Выявление и учет отклонений от норм и изменений
норм

3.3
Директ-костинг по местам формирования затрат и объектам
калькулирования. Методы покрытия затрат: одноступенчатый,
двухступенчатый, многоступенчатый. Расчет точки безубыточности

4.1 Анализ затрат предприятия.
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4 4.2 Функционально - стоимостной анализ

4.3 Анализ модели «затраты - выпуск». Составление межотраслевого
баланса

Заочная форма

Модуль Номер
раздела Содержание лекционных занятий

1

1.1 Задачи и функции управления затратами в системе управленческого
учета

1.2 Концепция и терминология, классификация издержек и результатов
деятельности предприятия

1.3 Основные модели и системы учета затрат Понятие моделей и систем
учета затрат, их виды.

3.3. Практические (семинарские) занятия

Очная форма

Модуль Номер
раздела Содержание практических(семинарских) занятий

1

1.1 Задачи и функции управления затратами в системе управленческого
учета

1.2 Концепция и терминология, классификация издержек и результатов
деятельности предприятия

1.3 Основные модели и системы учета затрат Понятие моделей и систем
учета затрат, их виды.

2.1
Учет фактической себестоимости продукции на базе реальных,
средних и нормативных затрат (особенности, преимущества и
недостатки).
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2 2.2
Учет затрат по видам и назначению Исчисление и оценка
материальных, трудовых ресурсов, износа и амортизации основных
средств.

2.3

Исчисления затрат по местам возникновения, центрам
ответственности и бюджетирования Учет и распределение затрат по
объектам калькулирования. Особенности исчисления, учета и
распределения накладных расходов.

3

3.1

Основные методы калькулирования (деления и накопления затрат).
Попередельная и позаказная калькуляции. Особенности
калькулирования сопряженной продукции. Учетные записи в
попередельном и позаказном калькулировании

3.2

Нормативный учет и стандарт-кост на базе полных затрат
Характеристика и цели нормативного учета и стандарт-кост (история
формирования, общее и различия). Нормативная и стандартная
себестоимость. Выявление и учет отклонений от норм и изменений
норм

3.3
Директ-костинг по местам формирования затрат и объектам
калькулирования. Методы покрытия затрат: одноступенчатый,
двухступенчатый, многоступенчатый. Расчет точки безубыточности

4

4.1 Анализ затрат предприятия

4.2 Функционально - стоимостной анализ

4.3 Анализ модели «затраты - выпуск». Составление межотраслевого
баланса.

Заочная форма

Модуль Номер
раздела Содержание практических(семинарских) занятий

2.1
Учет фактической себестоимости продукции на базе реальных,
средних и нормативных затрат (особенности, преимущества и
недостатки).

11



2
2.2

Учет затрат по видам и назначению Исчисление и оценка
материальных, трудовых ресурсов, износа и амортизации основных
средств.

2.3

Исчисления затрат по местам возникновения, центрам
ответственности и бюджетирования Учет и распределение затрат по
объектам калькулирования. Особенности исчисления, учета и
распределения накладных расходов.

3

3.1

Основные методы калькулирования (деления и накопления затрат).
Попередельная и позаказная калькуляции. Особенности
калькулирования сопряженной продукции. Учетные записи в
попередельном и позаказном калькулировании

3.2

Нормативный учет и стандарт-кост на базе полных затрат
Характеристика и цели нормативного учета и стандарт-кост (история
формирования, общее и различия). Нормативная и стандартная
себестоимость. Выявление и учет отклонений от норм и изменений
норм

3.4. Лабораторные занятия

3.5. Организация самостоятельной работы

Очная форма

Модуль Номер
раздела

Содержание материала выносимого на
самостоятельное изучение

Виды
самостоятельной

работы

1 1.1 Задачи и функции управления затратами в
системе управленческого учета

Подготовка
доклада на
семинар

1 1.2
Концепция и терминология, классификация
издержек и результатов деятельности
предприятия

Подготовка
доклада на
семинар

1 1.3 Основные модели и системы учета затрат
Понятие моделей и систем учета затрат, их виды.

Подготовка
доклада на
семинар

2 2.1
Учет фактической себестоимости продукции на
базе реальных, средних и нормативных затрат
(особенности, преимущества и недостатки).

Написание
конспекта
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2 2.2
Учет затрат по видам и назначению Исчисление и
оценка материальных, трудовых ресурсов, износа
и амортизации основных средств.

Решение
ситуационных
задач
Подготовка к
опросу

2 2.3

Исчисления затрат по местам возникновения,
центрам ответственности и бюджетирования Учет
и распределение затрат по объектам
калькулирования. Особенности исчисления, учета
и распределения накладных расходов.

Подготовка к
опросу Решение
ситуационных
задач

3 3.1

Основные методы калькулирования (деления и
накопления затрат). Попередельная и позаказная
калькуляции. Особенности калькулирования
сопряженной продукции. Учетные записи в
попередельном и позаказном калькулировании.

Решение
ситуационных
задач

3 3.2

Нормативный учет и стандарт-кост на базе
полных затрат Характеристика и цели
нормативного учета и стандарт-кост (история
формирования, общее и различия). Нормативная
и стандартная себестоимость. Выявление и учет
отклонений от норм и изменений норм

Подготовка
доклада на
семинар

3 3.3

Директ-костинг по местам формирования затрат и
объектам калькулирования. Методы покрытия
затрат: одноступенчатый, двухступенчатый,
многоступенчатый. Расчет точки безубыточности

Решение
ситуационных
задач

4 4.1 Анализ затрат предприятия.
Решение
ситуационных
задач

4 4.2 Функционально - стоимостной анализ

Выполнение
индивидуального
творческого
задания

4 4.3 Анализ модели «затраты - выпуск». Составление
межотраслевого баланса.

Решение
ситуационных
задач

Заочная форма

Модуль Номер
раздела

Содержание материала
выносимого на самостоятельное

изучение
Виды самостоятельной работы
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1 1.1
Задачи и функции управления
затратами в системе
управленческого учета

Изучение материалов по
представленной теме в учебных
пособиях по дисциплине
«Управление затратами
предприятия (организации)» с
представлением схематичного
конспекта структуры и
содержания раздела дисциплины.
Выполнение домашней
контрольной работы

1 1.2

Концепция и терминология,
классификация издержек и
результатов деятельности
предприятия

Изучение материалов по
представленной теме в учебных
пособиях по дисциплине
«Управление затратами
предприятия (организации)» с
представлением схематичного
конспекта структуры и
содержания раздела дисциплины.
Выполнение домашней
контрольной работы

1 1.3
Основные модели и системы
учета затрат Понятие моделей и
систем учета затрат, их виды.

Изучение материалов по
представленной теме в учебных
пособиях по дисциплине
«Управление затратами
предприятия (организации)» с
представлением схематичного
конспекта структуры и
содержания раздела дисциплины.
Выполнение домашней
контрольной работы

2 2.1

Учет фактической себестоимости
продукции на базе реальных,
средних и нормативных затрат
(особенности, преимущества и
недостатки).

Написание конспекта

2 2.2

Учет затрат по видам и
назначению Исчисление и
оценка материальных, трудовых
ресурсов, износа и амортизации
основных средств.

Решение ситуационных задач
Подготовка к опросу

2 2.3

Исчисления затрат по местам
возникновения, центрам
ответственности и
бюджетирования Учет и
распределение затрат по
объектам калькулирования.
Особенности исчисления, учета
и распределения накладных
расходов.

Подготовка к опросу Решение
ситуационных задач
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3 3.1

Основные методы
калькулирования (деления и
накопления затрат).
Попередельная и позаказная
калькуляции. Особенности
калькулирования сопряженной
продукции. Учетные записи в
попередельном и позаказном
калькулировании.

Решение ситуационных задач
Выполнение домашней
контрольной работы

3 3.2

Нормативный учет и стандарт-
кост на базе полных затрат
Характеристика и цели
нормативного учета и стандарт-
кост (история формирования,
общее и различия).
Нормативная и стандартная
себестоимость. Выявление и
учет отклонений от норм и
изменений норм

Выполнение домашней
контрольной работы

3 3.3

Директ-костинг по местам
формирования затрат и
объектам калькулирования.
Методы покрытия затрат:
одноступенчатый,
двухступенчатый,
многоступенчатый. Расчет точки
безубыточности

Решение ситуационных задач

4 4.1 Анализ затрат предприятия. Решение ситуационных задач

4 4.2 Функционально - стоимостной
анализ

Выполнение индивидуального
творческого задания

4 4.3
Анализ модели «затраты -
выпуск». Составление
межотраслевого баланса.

Решение ситуационных задач

4. Интерактивные формы образовательных технологий

Модуль Номер
раздела

Вид
учебных
занятий

Образовательные технологии Количество
часов

1 1.1 ЛК Учебные дискуссии по теме: «Содержание,
принципы и назначение управленческого учета» 2

1 1.2 ЛК
Учебные дискуссии по теме: «Концепция и
терминология, классификация издержек и
результатов деятельности предприятия»

2

2. 2.1 ЛК
Учебные дискуссии по теме: «Основные модели
и системы учета затрат Понятие моделей и
систем учета затрат, их виды»

2
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2 2.2 ЛК

Учебные дискуссии по теме: «Учет фактической
себестоимости продукции на базе реальных,
средних и нормативных затрат (особенности,
преимущества и недостатки)»

2

2 2.3 ЛК

Учебные дискуссии по теме: «Учет затрат и
исчисление себестоимости продукции на основе
полной и сокращенной их номенклатуры
(отличия, преимущества и недостатки)»

2

2 2.2 ПЗ Разбор ситуационных задач по теме; «Учет
затрат по видам и назначению» 2

3 3.1 ПЗ Разбор ситуационных задач по теме;
«Попередельная и позаказная калькуляции.» 4

3 3.3 ПЗ
Разбор ситуационных задач по теме; «Сущность
нормативного учета на базе переменных затрат
и директ-костинга»

2

4 4.1 ПЗ
Выполнение индивидуального творческого
задания по теме: «Функционально-стоимостной
анализ»

2

5. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

Фонд оценочных средств

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

6.1. Основная литература

6.1.1. Печатные издания

1. Городкова, Светлана Александровна. 
Управление затратами субъектов хозяйствования: состояние и трансформация системы :
моногр. / Городкова Светлана Александровна. - Чита : ЗабГУ, 2012. - 208 с- -72 
2. Дойл, Дэвид П. Управление затратами: стратегическое руководство : моногр. / Дойл
Дэвид П.; пер. с англ. И.В. Козырь, Н.С. Сологуб. - Москва : Волтерс Клувер, 2006. - 264
с.-5 
3. Кибирева Е. А. Управленческий учет учебное пособие / Е.А Кибирева: учебное пособие
.-Чита Заб ГУ.- 2015.-186с.-75

6.1.2. Издания из ЭБС

1. Асаул, Анатолий Николаевич. Управление затратами и контроллинг : Учебное пособие
/ Асаул Анатолий Николаевич; Асаул А.Н., Дроздова И.В., Квициния М.Г., Петров А.А. - М.
: Издательство Юрайт, 2017. - 263. Режим доступа: http://www.biblio-
online.ru/book/54741A88-F1E6-4718-9DDE-824200697EEE 0+е 
2. Низовкина, Наталья Геннадьевна. Управление затратами предприятия (организации) :
Учебное пособие / Низовкина Наталья Геннадьевна; Низовкина Н.Г. - 2-е изд. - М. :
Издательство Юрайт, 2017. - 185. - Режим доступа: http://www.biblio-
online.ru/book/4CF8D812-BC29-4BCA-83B2-8D2055F9E13B 0+е

6.2. Дополнительная литература
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6.2.1. Печатные издания

1. Красова, Ольга Сергеевна. 
Бюджетирование и контроль затрат на предприятии : практич. пособие / Красова Ольга
Сергеевна. - 4-е изд., стер. - Москва : Омега-Л, 2009. - 169с-25 
2. Керимов В. Э. Бухгалтерский управленческий учет: Учебник / В. Э. Керимов. - 9-е изд.,
изм. и доп. - М.: Издательско-торговая корпорация "Дашков и Ко", 2014. - 484 с.-22 
3. Бочкарева И.В. Контроллинг. Часть I,: учеб. Пособие / И.В. Бочкарева.- Чита РИК
ЧитГУ, 2009.-112с. -125

6.2.2. Издания из ЭБС

1. Воронова, Екатерина Юрьевна. Бухгалтерский управленческий учет : Учебник /
Воронова Екатерина Юрьевна; Воронова Е.Ю. - 3-е изд. - М. : Издательство Юрайт, 2017.
- 428. Режим доступа: http://www.biblio-online.ru/book/9AE25ED0-E029-4CFF-B406-
B7D52E0DC7EA

6.3. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

1. Гарант режим доступа: http://www.garant.ru 
2. Консультант Режим доступа: http://www.consultant.ru/ 
3. Центр раскрытия корпоративной информации Режим доступа: http://www.e-disclosure.ru/

7. Перечень программного обеспечения

Программное обеспечение общего назначения: ОС Microsoft Windows, Microsoft Office,
ABBYY FineReader, ESET NOD32 Smart Security Business Edition, Foxit Reader, АИБС
"МегаПро".
Программное обеспечение специального назначения:

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

672039, Забайкальский край, г. Чита, ул. Баргузинская, 49а, номер 02-201. 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского
типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной
аттестации. Кабинет менеджмента. 
Комплект специальной учебной мебели. Доска аудиторная меловая. Доска аудиторная
маркерная 
Материально техническое оснащение аудитории (не закрепленное за конкретной учебной
аудиторией) 
- комплект мобильного оборудования, который организован в виде мобильного
передвижного многофункционального комплекса (устанавливается в аудитории по заявке
преподавателя): ноутбук, мультимедийный проектор, экран и др. 
672039, Забайкальский край, г. Чита, ул. Баргузинская, 49а, номер 02-214. 
Учебная аудитория для самостоятельной работы. Лаборатория учебная бухгалтерия.
Лаборатория учебный финансовый отдел. 
Комплект специальной учебной мебели. Оргтехника (принтер, сканер). Компьютерное
оснащение с подключением к сети «Интернет». 
Доступ к сети Интернет и обеспечение доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации.

9. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины

Изучать дисциплину рекомендуется в соответствии с той последовательностью, которая
обозначена в ее содержании. На лекциях преподаватель озвучивает тему, знакомит с
перечнем литературы по теме, обосновывает место и роль этой темы в данной
дисциплине, раскрывает ее практическое значение. В ходе лекций студенту необходимо
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вести конспект, фиксируя основные понятия и проблемные вопросы. 
Практические (семинарские) занятия по своему содержанию связаны с тематикой
лекционных занятий. Начинать подготовку к занятию целесообразно с конспекта лекций.
Задание на практическое (семинарское) занятие сообщается обучающимся до его
проведения. На семинаре преподаватель организует обсуждение этой темы, выступая в
качестве организатора, консультанта и эксперта учебно-познавательной деятельности
обучающегося. 
Изучение дисциплины (раздела) включает самостоятельную работу обучающегося. 
Для организации самостоятельной работы студентов используются «Методические
рекомендации по разработке методического обеспечения самостоятельной работы
студентов» МР 7.3.03-01-2014. 
Задачи СРС по освоению дисциплины: 
- активизация самостоятельной работы студентов; 
- содействие развитию творческого мышления; 
- выработка умений и навыков рациональной работы с документами нормативно-
законодательного регулирования; уставными, внутренними, эмиссионными,
финансовыми отчетными документами компаний; 
- выработка умений и навыков использования методики аналитической работы. 
В состав самостоятельной работы по изучению дисциплины «Управление затратами
предприятия (организации)» для студентов очной формы обучения включается
предварительная подготовка студентов к выполнению аудиторных практических занятий: 
подготовка докладов на семинарские занятия; 
написание конспекта; 
подготовка к опросу; 
домашняя доработка выполнения индивидуального творческого задания; 
доработка и оформление решений ситуационных задач, выданных преподавателем на
практических занятиях; 
В состав самостоятельной работы по изучению дисциплины «Управление затратами
предприятия (организации)» для студентов заочной формы обучения включается: 
предварительная подготовка студентов к выполнению аудиторных практических занятий: 
подготовка докладов на семинарские занятия 
написание конспекта; 
подготовка к опросу; 
домашняя доработка выполнения индивидуального творческого задания; 
доработка и оформление решений ситуационных задач, выданных преподавателем на
практических занятиях; 
2) выполнение домашней контрольной работы в соответствии с выбранным вариантом; 
4) изучение материалов учебных пособий по дисциплине ««Управление затратами
предприятия (организации)» с представлением схематичного конспекта структуры и
содержания разделов дисциплины. 
Содержание и критерии оценки приведенных видов работ представлены в фонде
оценочных средств. Так же в фонде оценочных средств приведены варианты домашней
контрольной работы и критерии ее оценки. Контроль за выполнением самостоятельной
работы студентов осуществляется как при проведении практических занятий, так и
вовремя консультаций.

Разработчик/группа разработчиков: Бочкарева Инесса Владимировна, доцент кафедры
ЭиБУ
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